
ASSOCIAÇÃO ASSISTENCIAL DONA NAIR MANOELINA DE OLIVEIRA

PLANO DE TRABALHO
EDITAL Nº 04/2019 SEMAS/CMDCA-RP

(Utilizar papel timbrado da organização – OSC)
1. Identificação do Projeto:

1.1.OSC Proponente: Associação Assistencial Dona Nair Manoelina de Oliveira
1.2. Endereço: Rua General Osório, 1099
1.3. Data da Constituição: 18/02/2011 1.4. Telefone: (16) 3632 2400 / 3625 2113
1.5. CNPJ:97.551.665/0001-25 1.6. E-mail: coordenação@donanair.org.br 
1.7. Site: www.donanair.org 
1.8. Nome do Responsável Legal: Alexandre Luiz Rocha Campos
1.9. RG: 29.514.036-7
1.10. CPF: 275.274.918-09
1.11. Endereço Residencial: Rua Alameda Josephina Brussolo Girotto, 601 – Casa 314 – Pq dos Lagos
1.12. Telefone Pessoal: (16) 99105 7979
1.13. E-mail Pessoal: presidente@donanair.org.br
1.14. Responsável Técnico pelo Projeto: Camila Andrade de Oliveira
1.15.Cargo: Coordenadora Geral 1.16. Inscrição Profissional: CRP: 06/94895
1.17. E-mail: coordenação@donanair.org.br

2 - Apresentação da Organização
2.1. Histórico da Organização:
Dona Nair  Manoelina de Oliveira começou cedo sua trajetória  de amor ao próximo, solidariedade,
abnegação e perseverança. Sempre dedicada à família e as causas sociais, com poucos recursos iniciou
sua missão num centro espírita com a Ação Natal dos Pobres (distribuição de cestas básicas) às pessoas
desfavorecidas economicamente. O trabalho evoluiu e, com seriedade e responsabilidade cresceram a
ponto de implantar e colocar em prática os ideais de Dona Nair. Contou com familiares e amigos para a
fundação da Associação Assistencial Dona Nair Manoelina de Oliveira e desde 2012 atua em prol das
crianças e adolescentes em situação de risco com comprometimento relacionado ao uso de álcool e
outras drogas.
A Associação Assistencial Dona Nair Manoelina de Oliveira tem por missão promover a reinserção
social  de  crianças  e  adolescentes  usuários  de  drogas,  tornando-os  protagonistas  de  suas  próprias
histórias,  resgatando e  fortalecendo  os  vínculos  familiares  e  sociais,  bem como prevenir  os  riscos
relacionados  ao  uso  de  drogas,  através  de  atendimentos  individuais  e  em  grupos  com  psicólogo,
assistente  social,  terapeuta  ocupacional  e  pedagoga,  atividades  de  esporte-lazer  e  arte-cultura  e,
também, atendimentos e visitas domiciliares realizadas pela equipe técnica permitindo o conhecimento
da realidade e vivência dos usuários.
2.2. Finalidade Estatutária: 
§ 1º - A Associação tem por fins e atividades sociais:
I – A prestação de serviços e programas na área da Saúde, promovendo projetos e ações integradas de
Assistência Social, Educação, Cultura, Esporte, Lazer, Meio Ambiente e Aprendizagem Profissional.
II  –  Atuação  em  Assessoramento  e  Capacitação  a  Órgãos,  Organizações,  Agentes  e  a  Rede  de
atendimento, através de palestras, seminários, congressos e afins, nas áreas consideradas essenciais para
os objetivos da entidade.
Artigo 2º - A ASSOCIAÇÃO ASSISTENCIAL DONA NAIR MANOELINA DE OLIVEIRA tem como

objetivos:

1

mailto:coordena%C3%A7%C3%A3o@donanair.org.br
mailto:coordena%C3%A7%C3%A3o@donanair.org.br
mailto:presidente@donanair.org.br
http://www.donanair.org/


ASSOCIAÇÃO ASSISTENCIAL DONA NAIR MANOELINA DE OLIVEIRA

I - oferecer acolhimento em caráter residencial transitório e atendimento dia voluntário e em meio aberto

para crianças,  adolescentes e jovens com necessidades decorrentes do uso de crack,  álcool  e outras

drogas, obedecendo a Política de Redução de Danos, conforme orientações do Ministério da Saúde;

II - promover ações de prevenção ao uso de drogas lícitas e ilícitas;

III - fortalecer os vínculos familiares e promover a garantia de direitos;

IV – promover a inclusão social e a convivência grupal, através do desenvolvimento de atividades de

arte-cultura e esporte-lazer;

V – preservar e conservar o meio ambiente, incentivando o desenvolvimento sustentável;

VI – promover a educação básica e profissional;

VII - celebrar convênios, contratos e acordos com organismos governamentais e não governamentais,

nacionais e internacionais, visando a consecução dos objetivos sociais.

PARÁGRAFO ÚNICO – Para a consecução de seus objetivos, a Associação Assistencial Dona Nair

Manoelina  de  Oliveira  poderá  celebrar  termo  de  colaboração,  termo  de  fomento  ou  acordo  de

cooperação,  bem  como  praticar  outros  atos  e  negociações  com  organismos  e  entidades  nacionais,

estrangeiras  e  internacionais,  públicas  ou  privadas,  necessários  ou  convenientes  para  o  pleno

cumprimento de seus objetivos.

3. Apresentação da Proposta:
3.1. Título do Projeto:

Se Cuida - Dia

Período de Execução
 Início Término

Junho/
2019

Maio/2020

3.2. Solicitação:

(X) Prioridade (Liberação Geral de Recursos)    

(  ) Sensibilização (Liberação Especial)

(X) Certificado de Autorização para Captação de Recursos Financeiros

3.3. Eixo Temático: I - Saúde                                 Prioridade: Art. 55 – II – Atendimento-dia e 
orientação terapêutica, incluindo ações secundárias e preventivas junto a crianças e adolescentes com 
uso e dependência química.

3.4. Valor da Proposta (Referente ao Edital): R$28.000,00

3.5. Valor da Proposta (Referente ao saldo sensibilizado):

3.5. Valor Total do Serviço para Certificado de Captação: R$458.227,00

2



ASSOCIAÇÃO ASSISTENCIAL DONA NAIR MANOELINA DE OLIVEIRA

4. Apresentação do Projeto/Atividade:
4.1. Descrição da Realidade
O projeto se  localiza  na região central  do município,  onde a facilidade de acesso contribui  para a
participação das crianças, adolescentes e familiares. Através da Política de Redução de Danos, contribui
para atenuar ocorrências de risco social ou pessoal pelo uso ou risco eminente de uso de substâncias
psicoativas, bem como seu agravamento ou reincidência, além de colaborar para o fortalecimento da
convivência familiar e comunitária e a garantia de direitos. 
4.2. Justificativa 
De acordo com dados da pesquisa Nacional de Saúde Escolar, divulgado pelo IBGE em 2016, 55 % dos
alunos de 13 e 14 anos já haviam experimentado bebida alcoólica. A pesquisa revela que o número de
jovens que experimentaram drogas ilícitas subiu de 230,2 mil para 236,8 mil. (jornal.usp.br/dez 2017).
O uso de álcool e drogas constitui um grave problema de saúde pública, com sérias implicações sociais e
pessoais, tanto nos jovens como na sociedade. Por ser um período de descobertas, são vulneráveis e
suscetíveis ao uso ocasional e consequentemente expõe-se a riscos de amplitude maior. É certo que
crianças e adolescentes mais vulneráveis correm o risco maior, porém vários são os fatores que levam ao
consumo exagerado.
Segundo o professor  Erikson Furtado,  docente  da FMRP (USP),  dirige  o Ambulatório de Álcool  e
Drogas e o Serviço da psiquiatria Infantil, numa entrevista em 2017, refere que o uso de drogas é um dos
maiores  desafios  enfrentados  no  mundo  inteiro.  Afirma  ainda  que  medidas  adotadas  em países  de
diferentes culturas, como liberação, restrição e proibição ou regulação de determinada substância, ainda
não demonstraram um grau de eficiência suficiente para zerar o consumo.
Verifica-se no município crianças e adolescentes envolvidos com substâncias entorpecentes de maneira
comprometedora e o uso frequente tem aumentado gradativamente, deixando as Políticas Públicas com
limitações para absorver todos. 
Esta demanda encontra-se reprimida devido à carência de equipamentos especializados para realizar
atendimentos específicos voltadas para crianças e adolescentes em situação de risco pelo uso de drogas,
sendo essencial  o  desenvolvimento  deste  serviço  que  atua  com a  Política  de  Redução de  Danos  e
prevenção ao uso abusivo de álcool e outras drogas.

4.3. Objeto:
Através de atendimento inicial com o usuário e responsável, é realizada anamnese com o intuito coletar
dados e investigar as possíveis demandas e averiguar se condiz com o perfil do público alvo. Em sendo
positivo, será feito um plano individual elaborado pela equipe, com participação do familiar e da própria
criança ou adolescente, para decidir a participação nas atividades propostas as quais julgarem maior
possibilidade de eficiência e eficácia. As atividades realizadas são do campo da psicologia, pedagogia,
terapia ocupacional, serviço social, esporte e cultura. No decorrer do acompanhamento das atividades
serão verificados aspectos da evolução do atendido, avaliar a continuidade dos atendimentos e possível
encaminhamento para equipamentos de interesse. 

5. Objetivos do Projeto/Atividade:
5.1. Objetivo Geral: 
Oferecer atendimento integrado a crianças e adolescentes que se encontrem em situação de risco social
ou  pessoal  pelo  uso  ou  risco  eminente  do  uso  de  substâncias  psicoativas  e  aos  seus  respectivos
familiares, visando o fortalecimento de vínculos e a garantia de direitos.

5.2. Objetivo (s) Específico (s):
- Prestar atendimento psicossocial a crianças e adolescentes em uso de drogas lícitas e ilícitas;
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- Informar e instruir os usuários sobre os danos causados pelo uso de drogas;
-  Promover  o  reconhecimento  de  habilidades  pró-sociais,  estimulando  o  desenvolvimento  de
potencialidades e aptidões;
-  Auxiliar  e  orientar  os  responsáveis  no  relacionamento  e  posicionamento  frente  às  dificuldades
enfrentadas com os filhos;
- Orientar e favorecer a garantia de direitos das crianças e adolescentes e seus familiares;
- Viabilizar o acesso à cultura, educação, esporte e lazer;
- Possibilitar o desenvolvimento de atividades voltadas para o âmbito pedagógico;
- Aprimoramento da equipe executora.

6. Público Alvo a ser abrangido:
6.1. Usuários:
O público a ser atendido é voltado para crianças e adolescentes de 10 a 17 anos de ambos os sexos e seus
familiares. Os usuários em sua maioria estão em situação de risco social,  pessoal pelo uso ou risco
eminente  de  álcool,  crack  e  outras  drogas.  O  público  atendido  geralmente  é  proveniente  das
comunidades periféricas e/ou vivenciam situações de rua e podem estar com os vínculos familiares e
sociais  totalmente  rompidos  ou  fragilizados.  Com  capacidade  de  atendimento  para  30  crianças  e
adolescentes.
6.2. Forma de Acesso dos Usuários: 
Os  usuários  poderão  ser  encaminhados  através  da  Rede  de  Atendimento  (Escolas  Municipais  e/ou
Estaduais,  Promotoria,  Defensoria,  Cras,  Creas,  Conselhos  Tutelares,  OSCs),  através  de  demanda
espontânea e/ou avaliação técnica, que estão em uso ou risco eminente de substâncias psicoativas.

7. Detalhamento do Projeto/Atividade
7.1.  Metodologia: 
Inicialmente  será  realizado atendimento inicial  com usuário e  seu responsável  para  que possam ser
identificadas e levantadas as necessidades e assim ofertar as propostas de manejo e melhor dinâmica
para  a  inserção  nas  atividades.  As  intervenções  propostas  têm  por  finalidade  o  esclarecimento  e
diminuição de impactos sobre os riscos causados pelas drogas por meio atividades lúdicas, terapêuticas,
pedagógicas, esportivas e culturais, sendo estas:
- Atendimento Serviço Social prioriza a garantia de direitos.
- Atendimento Pedagógico Individual, estimula e incentiva o processo cognitivo e habilidades finas.
-  Atendimento  Psicológico  Individuais,  propicia  condições  para  lidar  com  os  aspectos  emocionais,
utilizando de seus próprios recursos.
- Atendimento Terapia Ocupacional Individual, auxilia na organização emocional e cognitiva
- Atendimento Familiar Individual, tem o intuito de fortalecer os vínculos familiares.
-  Oficina  Corpo  em  Movimento:  Propõe  integração,  cooperação,  bem  como  desenvolvimento  de
coordenação e habilidades motoras.
- Oficina Conhecendo Sentimentos: Resgate dos seus recursos internos e externos para lidarem com suas
aflições e conflitos.
-  Oficina  Navegando  na  Net:  Proporcionar  conhecimentos  básicos  de  informática  e  internet  para
melhorias no processo de aprendizagem.
- Oficina Papo Reto: conscientização dos riscos causados pelas drogas para a redução ou diminuição do
uso de drogas.
- Oficina Falando e Fazendo: Atividade terapêutica que consiste em descobrir através das habilidades
expressivas, formas e conceitos para melhorar na organização pessoal.
- Oficina Brinque e Aprenda: Através do lúdico são estimulados ao ensino aprendizagem e aos meandros
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do processo cognitivo.
-  Oficina Batucando:  Ambiente  que poderá  proporcionar  novas descobertas  e amplia  os  horizontes,
através de atividades de percussão
- Oficina Cine Dona Nair: Oportunidade para ofertar filmes que abordem seus interesses, desde cunho
sentimental às aventuras, que tenham sentido e relevância para a faixa etária do grupo.
- Grupo familiar: Fortalecer ou resgatar os laços afetivos que possam estar rompidos ou fragilizados.
- Grupo acompanhantes da família: serão divididos em 2 subgrupos: crianças e adolescentes. Ambos
com o propósito de orientar e prevenir quanto aos riscos causados pelo uso de drogas.

8. Articulação com a Rede
8.1 – Descrever como são realizadas as parcerias com o Sistema de Garantia de Direitos
A Associação executa suas ações em cooperação e de acordo com os fluxos da rede municipal, visando
parcerias em conformidade com o Sistema Único de Assistência Social (SUAS), com o Sistema Único
de  Saúde (SUS)  e  demais  Políticas  Públicas,  a  saber:  CRAS (Centro de Referência  da Assistência
Social);  CREAS  (Centro  de  Referência  Especializado  da  Assistência  Social);  Proteção  Social  a
Adolescentes  em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida,  Semi  Liberdade,
Internação e  de  Prestação  de  Serviços  à  Comunidade;  Atenção Residencial  de  Caráter  Transitório;
Centros  de  Atenção  Psicossocial;  Centros  de  Convivência  e  Cultura,  Serviços  de  Convivência  e
Fortalecimento de Vínculos; Esporte; Lazer; Música; Conselhos Tutelares, Unidades Escolares, Sistema
Judiciário, entre outros.
E possui por objetivo proporcionar o fortalecimento da articulação e ampliar os espaços de convívio
social, comunitário, educacional.

9.Processo de Monitoramento e Avaliação
9.1.  Processo  de  Monitoramento  e  Avaliação:(Tabela  abaixo) -  Apresentar  os  indicadores
quantitativos e/ou qualitativos a partir  dos objetivos específicos,  atividades e  metas definidas,  bem
como  os  meios  de  verificação  a  serem  utilizados  e  a  periodicidade  de  avaliação,  levando  em
consideração a análise do território e da política local.
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Objetivos Específicos Atividade Metas Indicadores Meios de Verificação Periodicidade

Prestar atendimento
psicossocial a adolescentes em
uso de drogas lícitas e ilícitas

- Triagens

- Atendimento Técnico nas
áreas de Serviço Social,
Psicologia, Pedagogia e

Terapia Ocupacional

- Atender 100% da demanda
- Índice de

atendimentos
realizados

- Prontuários Técnicos

- Tabela de Controle
dos atendimentos

mensais

- Semanal

Informar e instruir os usuários
sobre os danos causados pelo

uso de drogas

- Oficina Papo Reto - Realizar até 04 oficinas por
mês

- Promover conhecimentos
acerca do uso de drogas

- Índice de
participação e

frequência

- Produções realizadas
pelos participantes

- Registro de
atividades

- Lista de Presença

- Prontuários Técnicos

- Semanal

Promover o reconhecimento de
habilidades pró-sociais,

estimulando o desenvolvimento
de potencialidades e aptidões

- Oficina Falando e Fazendo

- Oficina Conhecendo
Sentimentos

- Realizar até 04 oficinas por
mês

- Promover atividades que
favoreçam a relação grupal e
o papel de seus participantes

- Índice de
participação e

frequência

- Produções realizadas
pelos participantes

- Avaliação técnica
sobre a dinâmica do

grupo

- Registro de
atividades

- Lista de Presença

- Prontuários Técnicos

- Semanal

Auxiliar  e  orientar  os - Grupo Familiar
- Realizar até 04 oficinas por

mês - Índice de
- Registro de

atividades
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responsáveis no relacionamento
e  posicionamento  frente  às
dificuldades enfrentadas com os
filhos

- Visita Domiciliar

- Atendimentos de Psicologia
e Serviço Social

- Realizar visitas
domiciliares a até 70% dos

atendidos mensalmente

- Progressos positivos no
relacionamento responsável-

atendido.

participação e
frequência

- Avaliação Técnica
frente as melhorias na

dinâmica familiar

- Lista de Presença

- Prontuários Técnicos

- Semanal

- Mensal

Orientar e favorecer a garantia
de direitos das crianças e
adolescentes e familiares

- Atendimentos de Psicologia
e Serviço Social

- Articulação com a rede de
serviços

- Prestar atendimento e
orientação a até 60% dos
atendidos mensalmente

- Melhoria na qualidade de
vida após direitos garantidos

- Índice de
participação em

atendimentos

- Número de ações de
articulações e

encaminhamentos com
a Rede

- Avaliação Técnica
frente as melhorias da

qualidade de vida.

- Prontuários Técnicos - Semanal

Viabilizar o acesso à cultura,
educação, esporte e lazer

- Oficina Corpo em
Movimento

- Oficina Cine Dona Nair
- Oficina Batucando

- Oficina Navegando na Net

- Realizar até 04 oficinas de
cada por mês

- Índice de
participação e

frequência

- Registro de fotos

- Registro de
Atividades

- Lista de Presença

- Semanal

Possibilitar o desenvolvimento
de atividades voltadas para o

- Atendimento Pedagógico
Individual

- Detectar defasagens de
aprendizado

- Índice de
participação e

- Registro de
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âmbito pedagógico
- Oficina Brinque e Aprenda - - Realizar até 04 oficinas

por mês

- Melhoria no desempenho
pedagógico

frequência

- Produções realizadas
pelos participantes

- Avaliação técnica
sobre o desempenho

pedagógico

atividades

- Lista de Presença

- Prontuários Técnicos

- Semanal.

Aprimoramento da equipe
executora

- Reunião semanal

- Capacitação 

- Realizar até 04 reuniões por
mês

- Promover Capacitação
Mensal acerca de temáticas

que abranjam as dificuldades
enfrentadas pela equipe.

- Discussão de Casos

- Desempenho da
equipe frente aos

atendimentos
prestados

Ata de Reunião

Ata de Capacitação 

- Semanal

- Mensal

9.2. Resultados Esperados: - Definir os resultados quantitativos e qualitativos a serem atingidos (a partir da descrição pormenorizada das metas quantitativas e 
mensuráveis a serem atingidas e das atividades a serem executadas, esclarecer com precisão e detalhamento aquilo que se pretende realizar ou obter).

A partir das metas estabelecidas, os resultados quantitativos pretendidos são:

100% da demanda atendida;

04 oficinas de cada realizadas por mês;

70% de visitas domiciliares realizadas no mês;

60% dos atendidos orientados quanto a garantia de direitos por mês;

04 reuniões de equipes realizadas por mês;

01 Capacitação de Equipe realizada por mês.
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Já como resultados qualitativos pretendidos são:

Promoção do conhecimento acerca da temática sobre uso de drogas;

Promoção da otimização dos papéis sociais vivenciados no grupo, bem como a promoção do fortalecimento da percepção das próprias emoções e comportamentos;

Viabilizar progressos positivos no relacionamento responsável-atendido;

Auxiliar na melhoria na qualidade de vida após direitos garantidos;

Detecção de defasagens de aprendizado dos atendidos no âmbito da pedagogia;

Promover a melhoria no desempenho pedagógico;

Promover melhor desempenho da equipe frente aos atendimentos prestados.
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9.3. Recursos Humanos – Descrever as funções desempenhadas por todos os profissionais e demais agentes do Projeto, identificando a forma
de contratação, respeitando a legislação vigente e como será o plano de capacitação continuada dos profissionais.
9.3.1 Recursos Humanos Envolvidos Diretamente no Objeto

Cargo Formação Função no Projeto Nº de Horas/
Mês

Vínculo (CLT, Prestador Serviços,
voluntário) e Remuneração.

Coordenadora Geral Psicologia Orientação e apoio a equipe,
conferência das ações propostas.

60H CLT R$2.154,74

Terapeuta Ocupacional Terapia Ocupacional Planejamento, execução e registro das
atividades propostas.

60hs MEI R$1.027,15

Monitora II Publicidade e
Propaganda

Planejamento, apoio, execução e
registro das atividades propostas.

80H CLT R$1.082,45

Psicóloga Psicologia Planejamento, execução e registro das
atividades propostas.

120hs MEI R$1.830,00

Pedagoga Pedagogia Planejamento, execução e registro das
atividades propostas.

76H CLT R$902,12

Auxiliar Administrativo Ensino Médio Controle financeiro da entidade e
prestações de contas.

40H CLT R$410,00

Educador Físico Educação Física Planejamento, execução e registro das
atividades propostas.

40H CLT R$1.226,00

Faxineira Ensino Fundamental Garantir os ambientes limpos e
organizados.

80H CLT R$567,77

Assistente Social Serviço Social Planejamento, execução e registro das
atividades propostas.

60H CLT R$983,25

*Os profissionais cumprem carga horária complementar em outro projeto da Associação.
9.3.2 Recursos Humanos NÃO Envolvidos Diretamente no Objeto
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Cargo/Função Remuneração (R$) de acordo com a periodicidade Periodicidade do serviço
Monitora I R$1.309,06 12x36
Monitora I R$1.618,62 12x36
Monitora I R$1.309,06 12x36
Monitora I R$1.309,06 12x36
Monitor I R$1.618,62 12x36
Monitor I R$1.309,06 12x36
Monitora I R$1.309,06 12x36
Cozinheiro R$1.500,00 40h

10. Cronograma de Execução do Projeto/Atividade
10.1. Cronograma de Atividades –Especificar mês a mês, quais ações/atividades serão desenvolvidas.

Atividades/Mês 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
- Triagens / 

Atendimento Técnico nas áreas de Serviço Social, Psicologia,
Pedagogia e Terapia Ocupacional

X X X X X X X X X X X X

- Oficina Papo Reto X X X X X X X X X X X X
- Oficina Falando e Fazendo 

- Oficina Conhecendo Sentimentos
X X X X X X X X X X X X

- Grupo Familiar 
 - Visita Domiciliar

X X X X X X X X X X X X

- Atendimento Social Individual 
- Atendimento Familiar 

- Articulação com a rede de serviços

X X X X X X X X X X X X

- Oficina Corpo em Movimento 
- Oficina Cine Dona Nair

X X X X X X X X X X X X
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- Oficina Batucando 
- Oficina Navegando na Net

- Atendimento Pedagógico Individual /
- Oficina Brinque e Aprenda

X X X X X X X X X X X X

- Reunião de Equipe
 - Capacitação de Equipe

X X X X X X X X X X X X

10.2. Cronograma de Desembolso (Mensal)
DESPESA 1ª

PARCELA
2ª

PARCELA
3ª

PARCELA
4ª

PARCELA
5ª

PARCELA
6ª

PARCELA
7ª

PARCELA
8ª

PARCELA
9ª PARCELA 10ª

PARCELA
11ª

PARCELA
12ª

PARCELA

RECURSOS
HUMANOS

- parte
Coordenadora

R$ R$ R$ R$ R$ R$1.800,00 R$1.800,00 R$1.800,00 R$1.800,00 R$1.800,00 R$1.800,00 R$1.800,00

ENCARGOS
SOCIAIS

R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

RECURSOS
HUMANOS

PESSOA
JURÍDICA

- Psicologa
- Terapeuta
Ocupacional

R$ R$ R$ R$ R$ R$1.957,15 R$1.957,1
5

R$1.957,1
5

R$1.957,15 R$1.957,1
5

R$1.957,15 R$1.957,10

GÊNEROS
ALIMENTÍCIOS

R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

OUTROS
MATERIAIS DE

CONSUMO
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

OUTROS
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SERVIÇOS DE
TERCEIROS

- Vale Transporte

R$420,00 R$320,00 R$320,00 R$320,00 R$320,00 R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

LOCAÇÃO DE
IMÓVEIS

R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

LOCAÇÕES
DIVERSAS

R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

UTILIDADES
PÚBLICAS

R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

COMBUSTÍVEL R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
MATERIAL

PERMANENTE
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

TOTAL 0 0 R$320,00 R$320,00 R$320,00 R$3.757,15 R$3.757,15 R$3.757,15 R$3.757,15 R$3.757,15 R$3.757,15 R$3.757,10

º OBSERVAR A DESCRIÇÃO DE CADA TIPO DE DESPESA EM ANEXO.
CONTRAPARTIDA MENSAL DA OSC R$10.000,00
11. Descrição de Experiências Prévias 
Os atendimentos e oficinas são realizados na própria sede, exceto as esportivas que são realizadas numa quadra cedida por um apoiador, localiza-se na Rotatória Amim
Kalil. Em se tratando do público alvo a participação destes não é regular, tornando-se flutuante. Sabe-se que é necessário que os mesmos cumpram com os protocolos
estabelecidos quanto às atividades e atendimentos técnicos, os horários e agendamentos são pré-definidos. E qualquer inadequação de comportamento ou conduta são
passíveis de sanção e/ou suspensão. Cabe ressaltar que antes de iniciarem às atividades são orientados quanto aos procedimentos e funcionamento e bimestralmente têm-se
uma assembleia para verificar o nível de satisfação das atividades. 

_______________________________________
Alexandre Luiz Rocha Campos
Representante Legal da OSC
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