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PLANO DE TRABALHO 
EMENDA PARLAMENTAR 
 PROJETO SE CUIDA - DIA 

Período de Vigência: Dezembro de 2021 a Novembro de 2022. 
 

 
1- DADOS CADASTRAIS 
 
1.1 - Órgão/Entidade Proponente: 
 

          Nome: Associação Assistencial Dona Nair Manoelina de Oliveira 
          CNPJ: 97.551.665/0001-25           
          DDD/Telefone: (16) 3632-2400, (16) 3625-2113 
          E-mail: administrativo@donanair.org.br  
                       coordenacao@donanair.org.br 
          Banco: Brasil   
          Agência: 6954-X                        
          Conta Corrente: 30.409-3 
          Endereço: Rua General Osório, 1099 – Centro. 
          Cidade: Ribeirão Preto- SP.   
          CEP: 14010-000 
                                      
  1.2 -  Representante Legal da Entidade:  
 
         Nome:    Alexandre Luiz Rocha Campos 
         CPF: 275.274.918-09                                               
         RG/Órgão: 29.514.036-7/SSPSP 
         Cargo: Presidente                                                       
         E-mail: alexandrelrcampos@gmail.com 
         Endereço: Rua Alameda Josephina Brussolo Girotto, nº 601, Casa 314, Residencial 
Parque dos Lagos          
         Cidade:  Ribeirão Preto- SP. 
         CEP: 14094169                           
 
    1 .3 - Responsável pelo Projeto: 
 
           Nome: Camila Andrade de Oliveira 
           CPF: 311.678.118-44                                                 
           RG/Órgão: 43.480.126-4 
           Cargo: Coordenadora                                                
           E-mail: coordenação@donanair.org.br  
           Endereço: Rua Anibal Vercesi, 501                          
           Distrito:Bonfim Paulista 
           Cidade:Ribeirão Preto -SP 
           CEP: 14010-000                                                  
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 2 - DESCRIÇÃO DO PROJETO 
 

2.1 - Título do Projeto: Se Cuida - Dia                                          
 

2.1.1 - Período de Execução: Início em Dezembro de 2021 término em Novembro de 
2022. 

 
2.1.2 - Identificação do Objeto:  
O projeto Se Cuida - Dia é um serviço complementar para atendimentos de crianças 

e adolescentes entre 10 e 17 anos, que façam uso de drogas ou vivenciem situações que os 
coloquem em risco de uso. O projeto comporta o total de até 40 crianças e adolescentes, 
estendendo a seus familiares e a regularidade de participação será definida de acordo com 
as especificidades de cada caso.  O funcionamento se dá de segunda à sexta-feira, das 08h 
as 17h. 

Encaminhados pelos serviços da rede integrada de proteção ou através de demanda 
espontânea, os atendidos participarão de atendimentos individuais ou em grupo, de caráter 
pedagógico, terapêutico, esportivo e cultural. 

São realizados atendimentos iniciais com o usuário e responsável, com o intuito de 
coletar dados e investigar as possíveis demandas, averiguar se condiz com o perfil do público 
alvo e sendo positivo, é iniciado um plano de intervenção elaborado pela equipe, com 
participação do familiar e do atendido, para decidir as participações nas atividades e 
atendimentos propostos às quais julgarem maior possibilidade de adesão e eficácia. Mediante 
necessidade de intervenções in loco, serão realizados atendimentos do serviço social, 
atendimentos terapêuticos e pedagógicos individuais e em grupo. 

 As atividades realizadas são do campo da psicologia, pedagogia, terapia 
ocupacional, serviço social, esporte e cultura, com abordagem multidisciplinar. No decorrer 
do acompanhamento das atividades serão verificados aspectos da evolução do atendido, 
avaliação da continuidade dos atendimentos e possível encaminhamento para equipamentos 
da rede. 
 
  2.1.3 - Justificativa: 

O uso de drogas constitui um grave problema de saúde pública, com sérias 
implicações sociais e pessoais, tanto nos jovens como na sociedade. Por ser um período de 
descobertas, os adolescentes são vulneráveis e suscetíveis ao uso ocasional e 
consequentemente expõe-se a riscos de amplitude maior. Como consequência disto, as 
crianças e adolescentes acabam se afastando das famílias, meios sociais e escolas. Com 
isso, se faz necessário um serviço que contemple o atendimento especializado a crianças e 
adolescentes usuários de substâncias psicoativas. Atualmente podemos notar que a rede de 
apoio à criança e ao adolescente encontra-se sem um suporte para casos relacionados ao 
uso de substâncias psicoativas, o que deixa lacunas no atendimento, agravando o problema. 
A possibilidade de um projeto que atenda essa demanda, apresenta a oportunidade de 
desenvolver suas habilidades sociais e educacionais formais e não formais. 

Pesquisas realizadas em escolas apontam que adolescentes de 13 e 14 anos já 
experimentaram bebidas alcoólicas. (IBGE, 2016). Outra pesquisa aponta que o número de 
jovens que experimentaram drogas ilícitas subiu de 230,2 mil para 236,8 mil. 
(jornal.usp.br/dez 2017). Devido a esta fase do desenvolvimento, os adolescentes são mais 
vulneráveis, vivendo um período de novas descobertas e experimentações.  

No município de Ribeirão Preto constata-se crianças e adolescentes que fazem uso 
moderado de substâncias psicoativas, o que tem se gravado em frequência e intensidade, 
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deixando as políticas públicas com limitações para absorver todos.  
Sendo assim, o projeto Se Cuida tem como objetivo oferecer atendimento integrado 

a crianças e adolescentes que se encontrem em situação de risco social e pessoal pelo uso 
ou risco eminente do uso, a partir de estratégias de prevenção primária e secundária, tendo 
a inserção em atividades pró sociais (educacionais, culturais, terapêuticas e esportivas), 
resgatar e conscientizar os atendidos dos danos caudados pelo uso de entorpecentes, bem 
como, promover sua autonomia e emancipação social. Também tem como papel, trabalhar o 
fortalecimento do vínculo familiar e garantias de direitos. 

A partir disto, o projeto visa promover diminuição e/ou o uso consciente acerca do uso de 
drogas, a autonomia em atividades de vida diária, melhoria na dinâmica familiar, detectar e 
auxiliar possíveis defasagens de aprendizado, possibilitar reinserção escolar e melhoria do 
desempenho pedagógico, auxiliar o desenvolvimento cognitivo e emocional.   
 

3 - OBJETIVOS 
 

3.1 - Objetivo Geral: 
 

Oferecer atendimento integrado a crianças e adolescentes que façam uso de drogas 
ou vivenciem situações que os coloquem em risco de uso e aos seus respectivos familiares, 
visando o desenvolvimento pessoal, fortalecimento de vínculos e a garantia de direitos. 
 

3.1.1 - Objetivos Específicos: 
 
- Prestar atendimento psicossocial a crianças e adolescentes em uso de drogas lícitas e ilícitas 
ou risco eminente de uso. 
- Informar e instruir os usuários sobre os danos causados pelo uso de drogas 
- Promover o reconhecimento de habilidades pró-sociais, estimulando o desenvolvimento de 

potencialidades e aptidões. 

- Promover o fortalecimento de vínculos familiares ou emancipação social, visando à 

autonomia e engajamento em atitudes pró-sociais. 

- Orientar e favorecer a garantia de direitos das crianças e adolescentes e familiares 

- Viabilizar o acesso à cultura, educação, esporte e lazer. 

- Possibilitar o desenvolvimento para o âmbito pedagógico. 

- Aprimoramento da equipe executora. 
 
 

4 – MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO: 
 

Nº METAS INDICADORES CÁLCULO 

1 Atender 40 famílias no mês. 
Índice de atendimentos 
realizados. 

Número de atendidos no 
mês. 

2 
Realizar até 08 grupos de cada área 
por mês. 

Índice de participação e 
frequência. 

Número de grupos 
realizados por área no mês. 

3 
Realizar no mínimo 01 Grupo 
Multidisciplinar no mês. 

Índice de participação e 
frequência. 

Número de grupos 
realizados no mês. 

4 
Realizar até 01 Grupo de Famílias no 
mês. 

Índice de participação e 
frequência. 

Número de grupos 
realizados no mês. 
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Nº METAS INDICADORES CÁLCULO 

5 
Realizar visitas domiciliares a até 50% 
dos atendidos mensalmente. 

Índice de visitas 
domiciliares. 

Número de visitas 
realizadas no mês. 

6 
Prestar atendimento e orientação a até 
70% dos atendidos mensalmente 
visando a garantia de direitos. 

Índice de participação 
em atendimentos. 

Número de atendidos no 
mês. 

7 Realizar até 04 reuniões por mês. Atas de Reuniões. 
Número de reuniões no 
mês. 

8 Promover 01 Capacitação no mês. Atas de Capacitações. 
Número de capacitação no 
mês. 

9 
Realizar levantamento de defasagem 
escolar de até 15 usuários do Projeto. 

Nº de avaliações 
pedagógicas 
realizadas. 

Número de avaliações 
pedagógicas realizadas. 

10 
Prestar atendimentos pedagógicos 
individuais ou em grupo para àqueles 
identificados com defasagem escolar. 

Nº de atendimentos 
pedagógicos realizados 
no mês. 

Número de atendimentos 
pedagógicos. 

11 
Realizar uma ou mais ações que visem 
acompanhar a inserção no contexto 
escolar por semana. 

Nº ações por semana 
que visem acompanhar 
a inserção no contexto 
escolar na semana. 

Nº ações que visem 
desenvolver habilidades 
que contribuam para a 
inserção no contexto 
escolar por usuário. 

12 

Viabilizar o acesso a materiais 
necessários que incentivem a 
permanência e engajamento escolar 
no mês. 

Materiais escolares 
disponibilizados no 
mês. 

Número de materiais 
escolares disponibilizados 
no mês. 
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5 - AÇÕES A SEREM  REALIZADAS: 
 
5.1 AÇÕES A SEREM REALIZADAS: 
 

Nº Objetivos Específicos Atividade Metas Indicadores Meios de Verificação Periodicidade 

 
 
1 

Prestar atendimento 
psicossocial a crianças 
e adolescentes em uso 
de drogas lícitas e 
ilícitas. 

- Triagens 
- Atendimento Técnico 
nas áreas de Serviço 
Social, Psicologia, 
Pedagogia e Terapia 
Ocupacional. 
- Atendimentos e 
Grupos in loco. 

- Atender 40 famílias no 
mês. 
 

- Índice de 
atendimentos 
realizados. 

- Prontuários Técnicos. 
- Caderno de Presença. 
- Tabela de Controle 
dos atendimentos 
mensais. 

- Diário 
- Semanal 
- Mensal 
 

2 

Informar e instruir os 
usuários sobre os 
danos causados pelo 
uso de drogas. 

- Grupos Psicológicos. 
- Grupos Terapêuticos 
Ocupacionais. 
- Grupo Multidisciplinar 
- Atendimentos Técnicos 
Individuais. 
- Atendimentos e 
Grupos in loco. 

- Realizar até 08 grupos 
de cada área por mês. 
- Realizar até 01 Grupo 
Multidisciplinar no mês. 
- Promover 
conhecimentos acerca do 
uso de drogas. 
 

- Índice de participação 
e frequência. 
- Produções realizadas 
pelos participantes. 
 

- Registro de atividades. 
- Caderno de Presença. 
- Prontuários Técnicos. 

- Diário 
- Semanal 
- Mensal 
 
 
 

3 

Promover o 
reconhecimento de 
habilidades pró-sociais, 
estimulando o 
desenvolvimento de 
potencialidades e 
aptidões. 
 

- Grupos Psicológicos. 
- Grupos Terapêuticos 
Ocupacionais 
- Grupo Multidisciplinar 
- Atendimentos Técnicos 
Individuais. 
- Atendimentos e 
Grupos in loco. 

- Realizar até 08 grupos 
de cada área por mês. 
- Realizar até 01 Grupo 
Multidisciplinar no mês. 
- Promover atividades 
que favoreçam a relação 
grupal e o papel de seus 
participantes. 

- Índice de participação 
e frequência. 
- Produções realizadas 
pelos participantes. 
- Avaliação técnica 
sobre a dinâmica do 
grupo. 

- Registro de atividades. 
- Caderno de Presença. 
- Prontuários Técnicos. 
- Protocolo de Evolução 
do caso. 

- Diário 
- Semanal 
- Mensal 
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Nº Objetivos Específicos Atividade Metas Indicadores Meios de Verificação Periodicidade 

4 

Promover o 
fortalecimento de 
vínculos familiares ou a 
emancipação social, 
visando à autonomia e 
engajamento em 
atitudes pró-sociais. 
 

- Grupo Familiar. 
- Visita Domiciliar. 
- Atendimentos Técnicos 
Individuais. 
- Atendimentos e 
Grupos in loco. 

- Realizar até 01 Grupo 
de Famílias no mês. 
- Realizar visitas 
domiciliares a até 50% 
dos atendidos 
mensalmente. 
- Otimizar a comunicação 
e atitudes assertivas no 
âmbito familiar. 

- Índice de participação 
e frequência. 
- Avaliação Técnica 
frente as melhorias na 
dinâmica familiar. 

- Registro de atividades. 
- Caderno de Presença. 
- Prontuários Técnicos. 
- Protocolo de Fatores 
de risco e de proteção. 

- Diário 
- Semanal 
- Mensal 
 

5 

Orientar e favorecer a 
garantia de direitos das 
crianças e 
adolescentes e 
familiares. 

- Atendimentos Técnicos 
Individuais. 
- Articulação com a rede 
de serviços. 
 

- Prestar atendimento e 
orientação a até 70% dos 
atendidos mensalmente. 
- Melhoria na qualidade 
de vida após direitos 
garantidos. 

- Índice de participação 
em atendimentos. 
- Número de ações de 
articulações e 
encaminhamentos com 
a Rede. 
- Avaliação Técnica 
frente às melhorias da 
qualidade de vida. 

- Prontuários Técnicos 
- Caderno de Presença 
 

- Diário 
- Semanal 
- Mensal 
 

6 

Viabilizar o acesso à 
cultura, educação, 
esporte e lazer. 

- Oficina de Percussão 
- Atividade Esportiva 
 
 

- Realizar até 08 
atividades de cada por 
mês. 
 
 

- Índice de participação 
e frequência. 
- Registro de fotos. 

- Registro de Atividades 
- Caderno de Presença 

- Diário 
- Semanal 
- Mensal 

7 

Possibilitar o 
desenvolvimento no 
âmbito pedagógico. 

- Avaliação Pedagógica. 
- Atendimentos 
Pedagógicos. 
- Acompanhamento 
escolar. 
- Acesso à materiais 
escolares. 
 

Realizar levantamento de 
defasagem escolar de 
até 15 usuários do 
Projeto; 
Prestar atendimentos 
pedagógicos individuais 
ou em grupo para 
àqueles identificados 
com defasagem escolar; 
Realizar uma ou mais 

- Índice de participação 
e frequência. 
- Produções realizadas 
pelos participantes. 
- Avaliação técnica 
sobre o desempenho 
pedagógico. 

- Registro de atividades 
- Caderno de Presença 
- Prontuários Técnicos 
- Protocolo de evolução 
pedagógica. 

- Diário 
- Semanal 
- Mensal 
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Nº Objetivos Específicos Atividade Metas Indicadores Meios de Verificação Periodicidade 

ações que visem 
acompanhar a inserção 
no contexto escolar por 
semana. 
Viabilizar o acesso a 
materiais necessários 
que incentivem a 
permanência e 
engajamento escolar no 
mês.. 

8 

 

Aprimoramento da 
equipe executora. 

- Reunião semanal 
- Capacitação 

- Realizar até 04 reuniões 
por mês. 
- Promover 01 
Capacitação no mês, 
acerca de temáticas que 
abranjam as dificuldades 
enfrentadas pela equipe. 

- Discussão de Casos 
- Desempenho da 
equipe frente aos 
atendimentos prestados 

Ata de Reunião 
Ata de Capacitação 

- Semanal 
- Mensal 
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5.2 – ATIVIDADES 

Nº ATIVIDADES DESCRIÇÃO E PROCEDIMENTOS METODOLÓGICOS 
PERIODICIDADE                              

(DIÁRIA,SEMANAL,QUINZENAL 
E MENSAL) 

CICLO DE 
ATENDIMENTOS 

EM MESES 

1 
Acolhimento  
e Triagem 

Realizado agendamento com o usuário e familiar para viabilizar 
triagem pela equipe técnica (psicóloga, pedagoga ou assistente 
social) e após anamnese e avaliação verifica-se é demanda para 
o acolhimento. 

Diário 12 meses 

2 Atendimento Psicológico 

Realizado individualmente ou em grupo, consiste em oferecer 
condições para que os usuários e/ou familiar se desenvolva no 
aspecto emocional e se fortaleça para busca de melhorias em 
sua vida, bem como realização de atendimentos, orientações e 
visitas domiciliares. 

Semanal 12 meses 

4 
Atendimento Pedagógico 

 

Realizado individualmente ou em grupo, após detectar 
defasagem a nível de aprendizado e conteúdos básicos do 
ensino, o processo pedagógico visa estimular e incentivar o 
fortalecimento do aprendizado e seus fundamentos, bem como 
atendimentos, orientações e visitas domiciliares. 

Semanal 12 meses 

5 
Avaliação Pedagógica 

 

Realizada avaliação pedagógica para levantamento de 
defasagem escolar, por meio de instrumentos avaliativos 
próprios. 

Trimestral 12 meses 

6 
Acompanhamento 
escolar 
 

Realizado semanalmente a fim de verificar as tarefas escolares, 
presença e engajamento no âmbito escolar. 

Semanal 12 meses 

7 
Acesso à materiais 
escolares 

Levantamento de necessidades, aquisição e distribuição de 
materiais escolares conforme demanda. 

Mensal 12 meses 

8 
Atendimento Serviço 
Social 

Realizado individualmente ou em grupo, traz como prioridade 
garantir os direitos fundamentais das possíveis necessidades 
advindos dos usuários e seus familiares para que possam 
exercer sua cidadania, bem como realização de atendimentos, 
orientações e visitas domiciliares. 

Semanal 12 meses 
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Nº ATIVIDADES DESCRIÇÃO E PROCEDIMENTOS METODOLÓGICOS 
PERIODICIDADE                              

(DIÁRIA,SEMANAL,QUINZENAL 
E MENSAL) 

CICLO DE 
ATENDIMENTOS 

EM MESES 

9 
Atendimento Terapia 
Ocupacional 

Realizado individualmente ou em grupo, após verificado as reais 
necessidades, inicia-se o processo terapêutico para auxiliar na 
organização psíquica, ajustar as habilidades motoras, cognitivas 
sociais, através de atividades expressivas, trabalhos manuais. 

Semanal 12 meses 

10 
Atividades Físicas e 
Esportivas 

Realizado semanalmente, tem como proposta a integração e 
interação social, cooperação e colaboração, incute o 
companheirismo e coletivismo, importância de atuar em equipe, 
além de desenvolver coordenação e habilidades motoras. As 
atividades são programadas com antecedência podendo ser 
voltadas para algumas especialidades. 

Semanal 12 meses 

11 Oficina de Percussão 

Tem como objetivo a ampliação do repertório cultural por meio 

de atividades musicais, promovendo também a estimulação 

sensório-motora.  

Semana 12 meses 

12 Grupo Multidisciplinar 
Com ênfase pedagógica visando à integração das intervenções 
terapêuticas e cognitivas. 

Mensal 12 meses 

13 
Visitas domiciliares e 
atendimentos in loco 

Tem como objetivo de acompanhar o atendido e a família, 

reconhecendo os aspectos particulares do ambiente em que 

vive, otimizando a construção do plano de estratégias de 

intervenção. 

Semanal 12 meses 

14 Reunião de Equipe 
Tem o propósito de discutir as situações e casos emergentes da 
semana, oferecer escuta aos educadores e definir qual o melhor 
manejo para determinadas situações, definir estratégia. 

Semanal 12 meses 

15 Capacitação de Equipe 
Tem o intuito de promover aprendizado e adquirir conhecimento 
e fortalecer o trabalho de proteção e garantia de direitos. 

Mensal 12 meses 

16 Reunião Familiar 

Tem a finalidade de proporcionar aos familiares maiores escutas 
e orientações e promover momentos de interação e integração 
para possíveis reflexões e melhorias na qualidade de 
relacionamento com seus filhos. 

Semanal 12 meses 
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6 - ETAPAS OU FASES DE EXECUÇÃO: 

 

 Plano de Trabalho Anual 

Número Atividades/Mês 
Dez/ 
2021 

Jan/ 
2022 

Fev/ 
2022 

Mar/ 
2022 

Abri/ 
2022 

Mai/ 
2022 

Jun/ 
2022 

Julh/ 
2022 

Ago/ 
2022 

Set/ 
2022 

Out/ 
2022 

Nov/ 
2022 

1 Acolhimento e Triagem X X X X X X X X X X X X 

2 Atendimento Psicológico X X X X X X X X X X X X 

3 Atendimento Pedagógico X X X X X X X X X X X X 

4 Avaliação Pedagógica X X X X X X X X X X X X 

5 Acompanhamento escolar X X X X X X X X X X X X 

6 Acesso à materiais escolares X X X X X X X X X X X X 

7 Atendimento Serviço Social X X X X X X X X X X X X 

8 Atendimento Terapia Ocupacional X X X X X X X X X X X X 

9 Atividades Físicas e Esportivas X X X X X X X X X X X X 

10 Oficina de Percussão X X X X X X X X X X X X 

11 Grupo Multidisciplinar X X X X X X X X X X X X 

12 Visitas domiciliares e atendimentos in loco X X X X X X X X X X X X 

13 Reunião de Equipe X X X X X X X X X X X X 

14 Capacitação de Equipe X X X X X X X X X X X X 

15 Reunião Familiar X X X X X X X X X X X X 

Todos os profissionais e demais agentes que colaboram na execução do Projeto; 
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6.1- Equipe: 

Função Situação Qdade 

Valor  Mensal 
do Salário 

Liquido  
(TERMO 
69/2021 

CMDCA - 
MUNICIPAL) 

Valor Total 
Anual do 
Salário 
Líquido 
(CMDCA 

MUNICIPAL) 

Valor 
Mensal  do 

Salário  
Líquido 

(Recurso 
Próprio da 
Instituição) 

Valor Total 
Anual do 
Salário 
Líquido 

(Recurso 
Próprio da 
Instituição 

Valor 
Mensal do 
Recurso 

Federal da 
Emenda 

Parlamentar 

Valor Total Anual do 
Recurso Federal da 

Emenda Parlamentar 

Coordenadora  Geral* CLT 01 R$0,00 R$0,00 R$1.800,00 R$21.600,00 R$0,00 R$0,00 

Auxiliar Administrativo* CLT 01 R$0,00 R$0,00 R$1.342,91 R$16.114,92 R$0,00 R$0,00 

Coordenadora 
Pedagogica* 

CLT 01 R$0,00 R$0,00 R$1.000,00 R$12.000,00 R$0,00 R$0,00 

Psicóloga 
Prestador de 

serviços 
01 R$1.451,49 R$17.417,88 R$380,51 R$4.566,12 R$0,00 R$0,00 

Terapeuta Ocupacional 
Prestador de 

serviços 
01 R$1.400,00 R$16.800,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 

Assistente Social 
Prestador de 

serviços 
01 R$1.250,00 R$15.000,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 

Educador Físico* 
Prestador de 

serviços 
01 R$0,00 R$0,00 R$1.000,00 R$12.000,00 R$0,00 R$0,00 

Faxineira* CLT 01 R$0,00 R$0,00 R$200,00 R$2.400,00 R$0,00 R$0,00 

Organizadora Bazar 
Prestador de 

serviços 
01 R$0,00 R$0,00 R$1.100,00 R$13.200,00 R$0,00 R$0,00 

Laboratuque 
Prestador de 

serviços 
01 R$0,00 R$0,00 R$450,00 R$5.400,00 R$0,00 R$0,00 

   R$ 4.101,49 R$ 49.217,88 
R$ 

7.273,42 
R$ 87.281,04 R$0,00 R$0,00 

* Obs: Os profissionais de Coordenação, Faxina, Coord Pedagogica e Auxiliar Administrativo cumprem carga horária também no Projeto UAI. Não será 
utilizado recurso da emenda parlamentar com pagamento de pessoal. 
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6.2 - QUADRO DETALHADO DO CRONOGRAMA DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS  

   6.2.1 -  Custeio 

Descrição Detalhada Quantidade 
Unidade de 

Fornecimento 

Valor Mensal 
Emenda 

Parlamentar 
(R$) 

Valor Total Anual 
Emenda Parlamentar 

(R$) 

01- Locação de Imóvel 
Rua: General Osório, 1099 – Centro. O Projeto é 
executado atualmente neste endereço. O pagamento do 
aluguel será bimestral. 

12 meses Imobiliária R$2.500,00 R$30.000,00 

02- Materiais de Consumo 12 meses Distribuidora R$1.160,00 R$13.920,00 

03- Utilidades Públicas 12 meses Distribuidora R$2.000,00 R$24.000,00 

04- Serviços de Terceiros 12 meses Contab / PF. R$4.200,00 R$50.400,00 

05- Gêneros Alimentícios 12 meses Distribuidora R$1.300,00 R$15.600,00 

06- Combustível 12 meses Distribuidora R$500,00 R$6.000,00 

07- Vale Transporte 12 meses Transurb R$840,00 R$10.080,00 

Total Geral 12 meses   R$ 12.500,00 R$ 150.000,00 

 
Mediante o incremento temporário do recurso de limite financeiro da Assistência de Média e Alta Complexidade (MAC), através da emenda 
parlamentar -Portaria 1.399/21, no valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil Reais), apontamos que para cumprimento deste Plano de Trabalho 
será utilizado estritamente o valor de R$150.00,00 (cento e cinquenta mil Reais) - Projeto Se Cuida – Dia, mediante dotação orçamentária 
especifica, definida pela SECRETARIA, depositada em conta bancária específica. O restante do recurso R$ 150.000,00 (cento e cinquenta 
mil Reais) será utilizado no Convênio com o Projeto Unidade de Acolhimento Infanto Juvenil, que entre si celebram a Prefeitura Municipal de 
Ribeirão Preto , com a interveniência da Secretaria Municipal de Saúde. 
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6.2.2 -  RH: 
 

*Os profissionais Coordenação, Faxina, Coord. Pedagogica e Auxiliar Administrativo cumprem carga horária também no Projeto UAI    

Qdade CARGO NOME COMPLETO 

CARGA 
HORÁRIA 

ASSOCIAÇÃO 

CARGA 
HORÁRIA 

PROJETO SE 
CUIDA DIA 

 

VÍNCULO 

1 *Coordenadora Geral  - Camila Andrade de Oliveira 16h 10h CLT 

1 *Auxiliar Administrativo - Paloma Cristina dos Santos David 40h 20h CLT 

1 *Coordenadora Pedagogica - Kelly Priscila Vieira 40 15h CLT 

1 Assistente Social - Ana Paula Fernandes 18h 18h Prestadora de serviços 

1 Terapeuta Ocupacional - Patrícia Ferrarezi 20h 20h Prestadora de serviços 

1 Psicologa - Karla dos Santos Toniolo 30h 30h Prestadora de serviços 

1 Prof. de Educação Fisica - Naira Cristina da Silva Alves 10h 5h Prestadora de serviços 

1 *Faxineira - Sandra Cristina Rodrigues 40h 24h CLT 
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       7 -  PLANO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS FINANCEIROS: 

 

Descrição Detalhada Quantidade 
Unidade de 

Fornecimento 

Valor Mensal 
Emenda 

Parlamentar 
(R$) 

Valor Total 
Anual Emenda 

Parlamentar 
(R$) 

Valor Mensal do 
Recurso Próprio 

da Instituição 
(R$) 

Valor Total Anual 
do Recurso 
Próprio da 

Instituição (R$) 

Total Geral  
(Emenda 

Parlamentar + 
Recurso Próprio da 

Instituição) -(R$) 

01- Locação de Imóvel 12 meses Imobiliária R$2.500,00 R$30.000,00 R$0,00 R$0,00 R$30.000,00 

02- Materiais de Consumo 12 meses Distribuidora R$1.160,00 R$13.920,00 R$0,00 R$0,00 R$13.920,00 

03- Utilidades Públicas 12 meses Distribuidora R$2.000,00 R$24.000,00 R$0,00 R$0,00 R$24.000,00 

04- Serviços de Terceiros 12 meses Contab / PF. R$4.200,00 R$50.400,00 R$0,00 R$0,00 R$50.400,00 

05- Gêneros Alimentícios 12 meses Distribuidora R$1.300,00 R$15.600,00 R$0,00 R$0,00 R$15.600,00 

06- Combustível 12 meses Distribuidora R$500,00 R$6.000,00 R$0,00 R$0,00 R$6.000,00 

07- Vale Transporte 12 meses Transurb R$840,00 R$10.080,00 R$0,00 R$0,00 R$10.080,00 

Total Geral 12 meses   R$ 12.500,00 R$ 150.000,00 R$0,00 R$0,00 R$ 150.000,00 

1- Locação de Imóvel: Imobiliária; 
2- Materiais de Consumo: Materiais de escritório, escolares e para atividades terapêuticas e de Ed. Fisica 
3- Utilidade Pública: cpfl, daerp, internet, telefone 
4- Serviços de Terceiros:  Contabilidade, Marketing, PF, PJ 
5- Gêneros Alimentícios, higiene pessoal e produto de limpeza 
6- Combustível 
7- Vale Transporte para deslocamento dos atendidos até o projeto.
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ASSOCIAÇÃO ASSISTENCIAL DONA NAIR MANOELINA DE OLIVEIRA 
 

 Rua General Osório, 1099 - Centro 
Telefones: (16) 3632-2400 / 3625-2113 

CNPJ: 97.551.665/0001-25 
                                                        15 

 

 

7.1 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO  

ANO 2021/2022 

RECURSO PREVISTO  

Recurso Emenda Parlamentar (R$) 
R$150.000,00- em parcela única 

Dezembro/2021 

Janeiro/2022 

Fevereiro/2022 

Março/2022 

Abril/2022 

Maio/2022 

Junho/2022 

Julho/2022 

Agosto/2022 

Setembro/2022 

Outubro/2022 

Novembro/2022 

TOTAL 

 

8 - DECLARAÇÃO 

Na qualidade de representantes legais do Proponente, declaro, para fins de prova junto à 
Prefeitura do Município de Ribeirão Preto, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste 
qualquer débito em mora ou inadimplência com qualquer órgão ou entidade da administração 
pública federal, estadual ou municipal, que impeça a transferência de recursos oriundos do 
Município de Ribeirão Preto, na forma deste Plano de Trabalho.  

                                                            
                   PROPONENTE: 

  Ribeirão Preto, 07 de Março de 2022.                                                  

                                                       
  Alexandre Luiz Rocha Campos 

Presidente 
 
9 - APROVAÇÃO PELO CONCEDENTE 
Aprovo o presente Plano de Trabalho. 
    
Ribeirão Preto, 07 de Março de 2022. 
 

Jose Carlos Moura 
Secretário Municipal da Saúde 
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Assinaturas do documento

"PLANO DE TRABALHO SE CUIDA EMENDA
(1ºrerrati)"

Esta página foi gerada automaticamente pelo sistema para detalhamento das assinaturas e
não é contabilizada na numeração de páginas de processo.

Código para verificação: VPBAXZHO

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

JOSÉ CARLOS MOURA (CPF: 873.XXX.608-XX) em 16/03/2022 às 16:19:05 (GMT-03:00)
Emitido por: "SolarBPM", emitido em 23/11/2021 - 04:17:31 e válido até 23/11/2121 - 04:17:31.

(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link
https://ribeiraopreto.solarbpm.softplan.com.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMRP

2021/115601 e o código VPBAXZHO ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a
conferência.

https://ribeiraopreto.solarbpm.softplan.com.br/atendimento/conferenciaDocumentos?cdConferencia=PMRP-115601-2021-1-115601-VPBAXZHO

