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PREFEITURA DA CIDADE

RIBEIRAO PRETO

SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL

TERMO DE APOSTILAMENTO 01

TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE
COLABORAGAO N° 178/2023 CELEBRADO ENTRE O
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE/SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
“ASSOCIAGAO ASSISTENCIAL DONA NAIR MANOELINA DE
OLIVEIRA”.

Considerando que a OSC entendeu necessaria a atualizacao de seu Plano de Trabalho.

Considerando que houve o desligamento do profissional “Terapeuta Ocupacional” e pela
dificuldade em substitui-lo, a OSC decidiu por substitui-lo por um profissional “Pedagogo”.

Considerando que o desligamento do profissional supracitado reflete em adequacdes dos
seguintes itens:

e 5.2 —Tabela de Monitoramento e Avaliagao

e 6.2 — Tabela de Atividades

e 9.1 — Recursos Humanos Envolvidos no Objeto

e 10.1 — Cronograma de Atividades

e 10.2 — Plano de Aplicagao e Cronograma de Desembolso

Considerando que a OSC previu também o ajuste de vinculos, cargas horarias e
remuneracdes de alguns profissionais em seu Quadro de Recursos Humanos Envolvidos no
Objeto (item 9.1).

Considerando que foi necessaria a alocagao, no Plano de Aplicacao e Cronograma de
Desembolso (item 10.2), de parte de seus recursos previstos na despesa “Recursos Humanos
Pessoa Juridica” para “Recursos Humanos Pessoa Fisica” e “Encargos Sociais”, devido a
alteracao do vinculo empregaticio de alguns profissionais.

Considerando que as alteracdes solicitadas ndo acarretarao prejuizo a parceria.

Aprovamos o apostilamento acatando as alteragdes solicitadas no Plano de Trabalho.

Ribeirao Preto, 05 de fevereiro de 2024

Aparecida Conceigao Alves Belchior
Gestora da Parceria

Para conferéncia, acesse o site https://ribeiraopreto.solarbpm.softplan.com.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMRP 2023/085582 e o cddigo 2EWUT53N.
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Oficio N° 02/2024
Oficio

Ribeirdo Preto, 01 de fevreiro de 2024.
Venho por meio deste solicitar as alteragdes do Plano de Trabalho do Projeto Unidade de
Acolhimento Infanto Juvenil, registrado no Termo de Colaboracao N°178/2023.
Devido ao desligamento da Terapeuta Ocupacional e grande dificuldade de encontrar
profissionais desta formacao, solicitamos a troca da composicdo da equipe técnica, inserindo uma
Pedagoga em nosso quadro.

Com isto, também havera mudanca no objetivo N° 3 - Auxiliar na estimulacdo de
habilidades cognitivas que colaborem para autonomia e convivio social, para: Prestar
atendimento pedagogico, visando melhora no desempenho educacional dos atendidos. O meio de
verificacdo e periodicidade de avaliacdo permanecem os mesmos. Os resultados esperados é
prestar atendimento de pedagogica 80% dos acolhidos.

Também serdo ajustados consequentemente os itens: 5.2 (Tabela de Monitoramento e
Avaliacio), item 6.2 (Tabela de Atividades), item 9.1 (Recursos Humanos Envolvidos no Objeto),
item 10.1 (Cronograma de Atividades) e 10.2 (Plano de Aplica¢io e Cronograma de Desembolso).

Na planilha 9.1 (Recursos humanos envolvidos no projeto, foram alterados os valores de
remuneracdo e carga horaria dos profissionais: Educadora fisica, carga horaria de 10hr/semanais
para 20 horas semanais, remuneracdo de R$1.000,00 para R$2.200,00; Psic6loga, carga horaria
de 25h/semanais para 20h/semanais, remuneracdo de R$2.000.00 para R$2.200,00; Assistente
Social de 10h/semanais para 20h/semanais, remuneracdo de R$800,00 para R$2.200,00. As
profissionais de Psicologia e Educacio Fisica terdo contrato alterado de prestadora de servigos
para CLT. A nova profissional contratada, Pedagoga, terd contrato CLT, carga horaria de
20h/semanais e remuneracdo de R$2.200,00. A Coordenadora de Projetos terd carga horaria
alterada de 15l/semanais para 30h/semanais e remuneracdo alterada de R$ 2.145,00 para
R$4.290.00.

Outro ajuste previsto para o Plano de trabalho e a alteracdo do contrato dos prestadores
de servico (PsicOloga, Educadora Fisica e Pedagoga), tendo a carga hordria alterada para 20h
semanais por profissional e a contratacdo sera no formato CLT.

Ja a assistente social, permanece como prestadora de servigos, porém tem a carga horaria
aumentada para 20h semanais. Tal profissional também prestara servicos para o Projeto Se Cuida
— Dia, 20h semanais. A profissional sera paga por rateio entre verba federal, CMDCA UAI
(178/2023) e CMDCA Se Cuida (179/2023).

Segue planilha do Plano de Aplicacio e Cronograma de Desembolso em anexo.

Camila Andrade de Oliveira
Presidenta

Rua Sdo José, 2291 - Centro
Telefones: (16) 3285.1743 / 991489677
CNPJ: 97.551.665/0002-06
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ASSOCIACAO ASSISTENCIAL DONA NAIR MANOELINA DE OLIVEIRA

PLANO DE TRABALHO
EDITAL N° 02/2023 SEMAS/CMDCA-RP

(Utilizar papel timbrado da organiza¢ao — OSC)

1. Identificacao do Projeto:

1.1.0SC Proponente: Associagdo Assistencial Dona Nair Manoelina de Oliveira

1.2. Enderego: Sao Jos¢, 2291 — Jardim Sumaré

1.3. Data da Constituicao: 18/02/2011 1.4. Telefone: (16) 3325-7043 / (16)99148-9677

1.5. CNPJ. 97.551.665/0002-06 1.6. E-mail: coordenacao(@donanair.org.br

1.7. Site: www.donanair.org

1.8. Nome do Responsavel Legal: Camila Andrade de Oliveira

1.9.RG: 43.480.126-4

1.10. CPF:311.678.118-44

1.11. Endereco Residencial: Av. Luiz Eduardo Toledo Prado, 847, torre 02 apartamento 172 — Vila do Golf

1.12. Telefone Pessoal: (16)99127-8787

1.13. E-mail Pessoal: donanair(@donanair.org.br

1.14. Responsavel Tecnico pelo Projeto: Isadora Bettarello

1.15. Cargo: Coordenacao de Projetos ‘ 1.16. Inscrigao Profissional: 06/125124

1.17. E-mail: coordenacao(@donanair.org.br

2 - Apresentacio da Organizacao

2.1. Historico da Organizacio:

Dona Nair Manoelina de Oliveira foi uma senhora motivada pelo desejo de que toda e qualquer pessoa tivesse acesso a alimentag do e condigdes dignas de existéncia e, em
vida realizou mobilizagdes sociais para arrecadacdo e distribuicdo, em periodos festivos, de cestas basicas em regides periféricas e economicamente desfavoraveis. O
trabalho evoluiu e, com seriedade, responsabilidade e apoio de familiares e amigos foi fundada a Associacdo Assistencial Dona Nair Manoelina de Oliveira, sendo
implantados e colocados em pratica os ideais e valores de sua homenageada. A Associacio atua desde 2012 em prol das criancas e adolescentes em situacdo de risco com
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comprometimento relacionado ao uso de alcool, crack e outras drogas. A Associacdo Assistencial Dona Nair Manoelina de Oliveira tem por missdo promover a reinsergao
familiar e social de criangas e adolescentes em situagdo de risco e vulnerabilidade social e reconhece a necessidade de ampliar e diversificar as a¢des em direcdo as criangas
e adolescentes expostos a riscos extremos como vinculos familiares e comunitarios exiremamente frageis ou inexistentes, e/ou em situaco de rua, estando estes associados
ao consumo de alcool e oufras drogas.

Em 2014 foi fundada a Unidade de Acolhimento Infanto Juvenil (UAI), atendendo aos pressupostos de organizagao da Rede de Atengio Psicossocial (RAPS) preconizados
na portaria N° 3.088 de 2011, como parte de sua matriz diagnostica, atendendoao componente IV: Atencao Residencial de Carater Transitorio — infanto-juvenil e moldando-
se a portaria n° 121 de 2012 que institui 2 Unidade de Acolhimento para pessoas com necessidades decorrentes do uso de Crack. Alcool e Outras Drogas (Unidade de
Acolhimento). Ambas as portarias materializam o disposto na lei 10.216 de 2001, o Decreto 7.179 de 2010, a lei 8.080 de 1990, a lei 8.069 de 1990, entre outros decretos
e legislacdes correlatos que instituem a protecao integral a crianca e ao adolescente. Em seu periodo de existéncia, com a missdo de promover a reinser¢éo social de criancas
e adolescentes com necessidades decorrentes do uso de drogas, a UAI- Associagdo Dona Nair, buscou promover acdes que propiciassem a vida das criancas e adolescentes
atendidos o protagonismo de suas proprias historias, resgatando e fortalecendo os vinculos familiares, sociais e comunitarios, bem como prevenindo os riscos relacionados
ao uso de drogas, através da prestagdo de servigo de acolhimento na modalidade residencial, de carater voluntario, com plano pedagogico e terapéutico de cuidados
organizados e propiciados por equipe técnica multiprofissional de ensino superior e médio (monitores, auxiliar administrativo, psicologo, assistente social, terapeuta
ocupacional, pedagoga, entre outros), contendo neste, além do convivio, cuidados e aten¢do didria e ininterrupta, a insercdo em atividades de esporte, lazer e cultura. O
servico ofertado tem impacto direto no mimero de criancas e adolescentes expostos a situacdo de rua, drogadigéo e fragilizacdo de vinculos do municipio de Ribeirdo Preto,
assim como, na condicdo de educacio, satde, seguranca alimentar e nutricional e direito a convivéncia familiar e comunitaria.

Em relagao ao impacto na vida das criangas e adolescente atendidos, foi possivel observar, durante os anos uma melhor compreensdo em relagdo ao autocuidado (higiene

e consciéncia corporal), ao cuidado com o espago fisico compartilhado; diminui¢do dos impactos causados pelo uso abusivo de substincias psicoativas, maior

conscientizacdo de suas possiveis consequéncias; acesso a atendimento de satide basica e especializada; garantias de direitos fundamentais; acesso a documentacio;

aprimoramento de aptiddes sociais e educacionais, melhor compreensdo da importancia da organizagdo da rotina e do planegjamnento para regras de convivéncia;

aprimoramento do desenvolvimento das relagdes interpessoais, familiares e comunitarias; além da construgao de recursos subjetivos para lidar com frustragdes de maneira

ndo violenta.

2.2. Finalidade Estatutaria:
Artigo 2° - A ASSOCIACAO ASSISTENCIAL DONA NAIR MANOELINA DE OLIVEIRA tem como objetivos:

I - oferecer acolhimento em carater residencial transitorio e atendimento dia voluntario e em meio aberto para criangas, adolescentes e jovens com necessidades decorrentes
do uso de crack, alcool e outras drogas, obedecendo a Politica de Redugdo de Danos, conforme orientagdes do Ministério da Satde;
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II - promover agdes de prevencdo ao uso de drogas licitas e ilicitas;

111 - fortalecer os vinculos familiares e promover a garantia de direitos;

IV — promover a inclusdo social e a convivéncia grupal, através do desenvolvimento de atividades de arte-cultura e esporte-lazer;
V — preservar e conservar o meio ambiente, incentivando o desenvolvimento sustentavel;

VI- promover a educagio basica e profissional;

VII - celebrar convénios, contratos e acordos com organismos governamentais € ndo governamentais, nacionais e internacionais, visando a consecugdo dos objetivos
sociais.

PARAGRAFO UNICO —Para a consecugio de seus objetivos, a Associacdo Assistencial Dona Nair Manoelina de Oliveira podera celebrar termo de colaboragéo, tetmo
de fomento ou acordo de cooperacio, bem como praticar outros atos e negociacdes com organismos e entidades nacionais, estrangeiras e internacionais, publicas ou
privadas, necessarios ou convenientes para o pleno cumprimento de seus objetivos.

3. Apresentacio da Proposta:

3.1. Titulo do Projeto: Unidade de Acolhimento Infanto Juvenil

3.2. Solicitacio:
(X) Prioridade (Liberacao Geral de Recursos)
( ) Sensibilizagao (Libera¢do Especial)

(X) Certificado de Autorizacao para Captacao de Recursos Financeiros

Rua Sdo José, 2291 — Jardim Sumaré
Telefones: (16) 3325-7043 / (16)99148-9677
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3.3. Eixo Tematico: Desenvolver acdes de atendimento as questdes de uso de substdncias psicoativas para criancas, adolescentes e seus familiares.

Prioridade: Art.35- I Acolhimento de acdes terciarias e preventivas junto a adolescentes com uso e dependéncia quimica, nos (07) sete dias da semana e nas 24h (vinte
e quatro horas) do dia, pelo periodo minimo de 12 meses

3.4. Valor da Proposta (Referente ao Edital): R$85.500,00

3.5. Valor da Proposta (Referente ao saldo sensibilizado): R$0,00

3.6. Valor Total do Servi¢o para Certificado de Captac¢io: RS 604.840,64

4. Apresentacio do Projeto/Atividade:

4.1. Descricao da Realidade

A Unidade de Acolhimento se localiza na regido sul do municipio de Ribeirdo Preto/SP, com populacio estimada de 720.116 pessoas (IBGE. 2021). Municipio este que
apresenta uma taxa de mortalidade infantil de 7,12 para 1.000 nascidos vivos, o que o coloca na posicdo 5.570 quando comparado as cidades do Brasil. (IGBE, 2020)

A Unidade localiza-se em uma drea residencial, em local imparcial, com facilidade de acesso e transporte publico, viabilizando o atendimento aos municipes.

O projeto pretende contribuir para a diminuigéo de ocorréncias de risco social ou pessoal pelouso de substincias psicoativas. bem como seu agravamento ou reincidéncia.
além de colaborar com o préprio fortalecimento da convivéncia familiar, emancipacido do sujeito e a garantia de direitos. Atua com a Politica de Reducéo de Danos,
seguindo a Portaria 121/2012 que dispde sobre a instituicao de Unidade de Acolhimento para pessoas com necessidades decorrentes do uso de Crack, Alcool e Outras
Drogas (Unidade de Acolhimento), no componente de atencdo residencial de carater transitorio da Rede de Atencao Psicossocial.

Em relacdo ao impacto na vida das criancas e adolescente atendidos, & possivel observar que durante os anos foi desenvolvida melhor compreensio em relacdo ao

autocuidado (higiene e consci€ncia corporal), ao cuidado com o espago fisico compartilhado; diminui¢cdo dos impactos causados pelo uso abusivo de substancias

psicoativas, maior conscientizacio de suas possiveis consequéncias; acesso a atendimento de satde basica e especializada; garantias de direitos fundamentais; acesso a

documentacdo; aprimoramento de aptiddes sociais e educacionais; melhor compreensio da importincia da organizacdo da rotina e do planejamento para regras de
convivéncia; aprimoramento do desenvolvimento das rela¢des interpessoais, familiares e comunitarias; além da construcdo de recursos subjetivos para lidar com

frustragdes de maneira ndo violenta.
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4.2. Justificativa

Considerando que, tal como os adultos, as criangas e adolescentes sido sujeitos que compdem a sociedade, e, no entanto, sdo suscetiveis nosentido de que essa fase representa
muito no desenvolvimento psicoldgico, social e fisico do individuo, o Estatuto da Criancga e do Adolescente, dispde no Capitulo I

Artt. 7° A crianga e o adolescente tém direito a protecdo a vida e & satide, mediante a efetivacio de politicas sociais piblicas que permitam o nascimento e o desenvolvimento
sadio e harmonioso, em condicdes dignas de existéncia. (BRASIL, 1990)

E sabido que criangas e adolescentes com necessidades decormrentes do uso de crack, alcool e outras drogas estio postosno cenario de maior precariedade da sociedade, em
um estado de extrema fragilidade, sobretudo em um pais muitas vezes ausente em politicas eficazes para este grupo. O papel do Estado deve ser protetivo e, em tempo
algum, um fator de risco. A necessidade de acolhimento institucional, em decorréncia da exposicao a riscos, muitas vezes se da pela precarizacdo das condigdes de vida,
cidadania violada e poucas ou nenhuma possibilidade do desenvolvimento de projetos viaveis de vida. O que em 1iltima instancia pode levar a agudizacdo da precariedade,
vulnerabilidade, estigmatizacdo, criminalizacdo e morte.

Com isso0, ao refletir o sentido de “condicdes dignas de existéncia”, conforme o exposto no ECA, cabe o entendimento da Unidade de Acolhimento Infanto-juvenil como
um servico destinado as criancas e adolescentes apropriado e influente na garantia das condi¢cdes dignas de existéncia para um grupo socialmente exposto a riscos e
vulnerabilidades.

Baseado nos dados obtidos em 2013 pela Secretaria Municipal de Safide para a implanta¢do da Unidade de Acolhimento, o municipio apresentava mais de 5.000 criangas
e adolescentes em risco para o uso de drogas e estudos apontam que houve aumento no niimero de criancas e adolescentes que fazem uso de alcool e outras drogas nos
ultimos anos no Brasil. Apesar de ndo haver dados referentes ao municipio de Ribeirdo Preto, um estudo do IBGE (2019) aponta que houve aumento no consumo de drogas
licitas e ilicitas em 1,9% entre os anos de 2016 e 2019. Entretanto, o municipio que atualmente conta com o Servico de Psiquiatria de Urgéncias do HCRP - USP, para
avaliacdo psiquiétrica e regulacdo de internacio em outros municipios quando necessario e com o CAPS 1J para atendimentos médicos e terapéuticos, nao atende as
necessidades especificas desta demanda, como um servigo de atencéo integral as necessidades decorrentes do uso, denunciando a escassez de equipamentos e evidenciando
ainda mais a importancia da execucdo de servicos com a Unidade em questao.

Assim, a Unidade atua como uma alternativa no que se diz respeito a garantia de direitos para este publico, compondo a Rede de Atencdo Psicossocial em parceria direta
com os demais componentes da Rede de Atencdo a Saude. Ainda que o servigo elabore diversas estratégias e caminhos para efetivar garantias, como o acesso e permanéncia
nos ambientes educacionais, direito a alimentacao e moradia (em carater transit61io), seu foco se trata na satide, assumindo também um acordo estabelecido na Constituicao
de 1988 quando expde o A1t.196:

Art. 196. A satude ¢ direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem a redugdo do risco de doenga e de outros agravos e ao
acesso universal e igualitario as agdes e servigos para sua promogao, protecao e recuperacao. (BRASIL, 1988)

Se a Organizacdo Mundial de Saude (OMS) define a satide como “um estado de completo bem-estar fisico, mental e social” e ndo somente auséncia de afecdes e

enfermidades, a Unidade de Acolhimento Infanto-juvenil — UAI articula e assume métodos para a construgdo do servigo reconhecendo que as expressoes assistidas no
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ambito da satde requerem um esforgo multidisciplinar.

No que diz respeito as garantias sociais, o Conselho Federal de Servigo Social — CFESS, coloca que “o assistente social analisa, elabora, coordena e executa planos,
programas e projetos para viabilizar os direitos da populacio e seu acesso as politicas sociais, como a saude, a educacio, a previdéncia social, a habitacdo, a assisténcia
social e a cultura.” E evidente que o ptiblico atendido apresenta questdes de miltiplas faces. Néo apenas a crianca e/ou adolescente em uso de substancias psicoativas lidam
com danos causados, mas a sociedade e familia. Deste modo, se compreende o papel do (a) Assistente Social na Unidade como parte indispensavel da equipe, pois lida-se
com o enfretamento das expressdes da questdo social tendo como principal objetivo a orientacdo para a vida em uma sociedade mais justa compreendendo as
particularidades de cada sujeito.

No dmbito da psicologia, como sugere o artigo “Fatores de risco e de protecdo para o uso de drogas na adolescéncia” (SHENKER e MINAYO, 2005), os fatores de risco
devem ser compreendidos tanto pelo apelo das drogas como algo que causa momentos de prazer, como pelos seus efeitos negativos. Como os efeitos do consumo de drogas
podem ter consequéncias tanto fisicas, psicologicas e sociais para o individuo, devem entdo haver medidas para proteger a integridade desse grupo, visando colaborar para
a melhoria dos propdsitos e objetivos de vida e sociais dessas criancas e adolescentes, tornando possivel que esses se tornem protagonistas de suas vidas e de sua
recuperacao, sendo esse um fator essencial para a promogao da resiliéncia e a consciéncia de uma nova realidade possivel.

Considerando as competéncias do profissional de educacéo fisica, cabe considerar que os efeitos positivos da atividade fisica sdo quase imediatos. Como observado ao
longo dos anos de trabalho na Unidade, bem como encontrado na literatura, logo apos o exercicio, o corpo é invadido por um estado de relaxamento e diminui¢do da tensao
emocional, além do alivio da ansiedade e até um efeito anestésico contra dores. Garantindo a produgdo de endorfina, quanto mais se pratica esporte, mais feliz e satisfeito
fica. Porisso, utilizamos o esporte no combate as drogas. O esporte é uma ferramenta poderosa que permite o desenvolvimento de habilidades socioemocionais e promove
a dignidade, sendo importante para mudancas sociais positivas. Entre os inimeros beneficios de inserir a pratica desportiva na rotina, cabe citar: melhora a saude, aumenta
a autoestima, diminui os riscos de algumas doencas; aumenta a resisténcia muscular, combate a insonia; diminui o estresse, aumenta a concentragdo, melhora a qualidade
do sono e contribui na socializacio. (hitps://blog.viversemdroga.com.br/entenda-a-importancia-do-esporte-no-combate-as-drogas-
2/%:~:text=diminui%s200%20estresse%e3B,ajuda?s20na%s20socializa%C3 2eA7 % C3 %A30)

Refletindo sobre a equipe multidisciplinar e beneficios que esta traz para a UAI é fundamental ter clareza sobre o papel social, multidisciplinar, técnico e politico

do pedagogo que se compromete com a formacio, com a socializagdo, com a emancipacao dos sujeitos e acima de tudo com sua reinsercdo na sociedade. Reconhece-

se no processo de tratamento de dependentes quimicos, avangos sociais, juridicos e técnicos, mas nao se pode dizer o mesmo quando deixamos que estes mesmos
cidadios, sujeitos de direitos, sejam alijados do direito constitucional a educacdo, mesmo quando estdo em espagos de cuidados em saide mental, particularmente

ao que se refere aos que atuam com a recupera¢do de usuarios de drogas, em que estd presente a sua reinsercao social por meio do processo educativo e formacdo
profissional.

Desta forma, compreende-se que o servigo conta com um grupo de profissionais de diferentes fungdes que se complementam, sendo assim a possibilidade da organizacao
de estratégias e intervencdes efetivas no cuidado dos acolhidos e seus familiares. A Unidade assegura que suas acdes sdo realizadas sem distin¢do de género, raca, condicéo
socioecondmica, religido ou ideologia politica.
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Na Unidade, a satide passa a ser compreendia como um valor coletivo oferecendo acolhimentos e cuidados continuos, além da garantia de integridade fisica e mental, a
socializagdo e a reinsercdo cuidadosa na vida familiar e comunitéria, baseando seus principios na Politica de Reducdo de Danos e assim garante acolhimento de agdes
terciarias e preventivas junto a adolescentes com uso e dependéncia quimica, nos (07) sete dias da semana e nas 24h (vinte e quatro horas) do dia, pelo periodo minimo de
12 meses. (Art.35-1)

4.3. Objeto:

A Unidade de Acolhimento Infanto-Juvenil — UAT —Dona Nair, integra a Politica Puiblica de Satide e é um servico da Rede Atencéo Psicossocial que oferece acolhimento
transitorio a criancas e adolescentes de ambos os sexos, de 10 a 17 anos, com necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas. Acolhe e oferece cuidados
continuos e de protecdo para até 10 criancas e adolescentes, observando as orientacdes do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e seguindo a Portaria 121/2012. A
permanéncia no servigo é de carater voluntanio. O atendimento é ininterrupto. sendo realizado nos sete dias da semana e nas 24 horas do dia. numa abordagem
multidisciplinar.

A UAI deve garantir os direitos de moradia, educacgido e convivéncia familiar e social para os usuarios, oferecendo a este puiblico e seus familiares tempo e oportunidade

para construir novos projetos de vida, por meio de atendimentos de orientagdo e apoio sociofamiliar, atendimento psicologico individual e em grupo, bem como visitas

domiciliares que nos permitem conhecer de perto a realidade dos usuarios, contribuindo com o processo de reinser¢ao social.

5. Processo de Monitoramento e Avaliacao:

Apresentar o objetivo geral, os objetivos especificos e a partir deles os indicadores quantitativos e/ou qualitativos, atividades e metas definidas, bem como
os meios de verificagao a serem utilizados e a periodicidade de avaliagao, levando em consideragac a analise do territorio e da politica local. Definir os
resultados quantitativos e qualitativos a serem atingidos (a partir da descrigdo pormenorizada das metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas e das
atividades a serem executadas, esclarecer com precisao e detalhamento aquilo que se pretende realizar ou obter).

5.1. Objetivo Geral:

Oferecer acolhimento voluntario e cuidados continuos a criangas e adolescentes com necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas, em situagio de
vulnerabilidade social e familiar que demandem acompanhamento terapéutico e protetivo, visando & melhoria na qualidade de vida e a redugéo de danos causados pela
exposicao a riscos e uso de substédncias psicoativas.

5.2 Tabela de Monitoramento e Avaliacao: OBS: Manter a numeracao dos objetivos e numerar os demais, caso necessario.
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Objetivos Especificos Atividades Metas Indicadores Meios de Periodicida | Resultados
Verificacao de de Esperados
Avaliacao
Acolhimento
Acolher ate 80% de até 80%
da demanda Niumero de acolhidos da demanda
Triagem encaminhada Niimero de Formuldrio de encaminhada
1. Prestar atendimento psicossocial a criangas e Prestar atendimentos Triagem Orientagdo
adolescentes em uso de drogas licitas e ilicitas Atendimentos orientagdo técnicos realizados técnica a
na perspectiva da promogdo de agoes de Tecnicos técnica a 100% Numero de Sistema Bussola Mensal 100% da
reducio de danos. dos acolhidos assembleias demanda
Assembleia no més realiadas Controle Mensal de atendida
Realizar ate 04 Indicadores 04
assembleias no .
. assembleias
mes .
realizadas no
mes
Numero de acolhidos
Prestar atendidos Sistema Bussola Atendimento
2. Prestar suporte psicologico a fim de atender Atendimento atendimento Numero de Psicologico a
demandas e]_*[.]_e.rgentes e Flue Vj_s-em d.esenvolver PSI'COlégI'CO pSI'COI-'égI'CO a ate.ndin'!e?.itos Controle Mensal de Mensal 90% dos
habilidades socioemocionais. 90% dos psicologicos . acolhidos no
. . Indicadores .
acolhidos no realizados més
mes
Prestar Atendimento

de pedagogia
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3. Prestar atendimento pedagogico, visando Atendimento de pedagogia a Niimero de Mensal a 80% dos
melhora no desempenho educacional dos Pedagogia 80% dos atendimentos de c le Mensal d acolhidos no
atendidos. acolhidos no | pedagogia realizados ontro ¢ vensatde més
més Indicadores
100% de
Atendimento de Realizar 100% Indice de encaminhame
Servico de atendimentos do ntos daqueles
4. Promover acdes em prol do fortalecimento Social encaminhament servigo social no que
de vinculos familiares e comunitarios, visando os daqueles que mes; Sistema Bissola. necessitaren
a garantia de seus direitos. Articulacdo com necessitarem de ( Mensal de
Rede articulagdo da Indice de articulacdo
rede encaminhamentos | <, 1o pr ot g da rede
Visita domiciliar mensalnente. realizados no més. Indicadores mensalmente.
Realizar visita
Atendimentos domiciliar a Indice devisitas Visita
Familiares 70% da domiciliares no més; domiciliar
demanda realizadas a
mensalmente Atendimentos 70% da
Oferecer espaco | familiares realizados demanda
de atendimentos quinzenalmente. mensalmente
aos familiares
quinzenalmente. Atendimentos
Sfamiliares
realizados
quinzenalmen
te
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Niimero de acolhidos
5. Desenvolver a integragdo, cooperagao e i articipantes das .

x gras . perag Atividades de jP}.“estar P ﬁ‘f)' dad Controle Mensal de Atividade de
colaboragdo em grupo, além de estimular Esporte atividade de atividades Indicadores Mensal Esporte a
coordenacdo e habilidades motoras. Esporte a 80% 80%

dos acolhidos N Niimero de dos acolhidos

atividades de Esporte "o Més

realizadas
6. Promover acesso a espagos comunitarios e Promover ate 04 Niimero de 04 atividades
a1 1 1 =1 A 1177, 0T . 11T ) . em espacos

culturais, visando .amph.a ¢do (.10 repertorio de Aty Id_ﬂ(? es atividades em atiy Id_ﬂ{f es Sistema Buissola. Mensal PI $C
convivéncia social Conumitarias espacos comunitarias comuniarios
comunitdarios no realizadas no més realizados no

. mes
mes

6. Detalhamento do Projeto/Atividade

6.1. Metodologia:

permanéncia.

Os usudrios da UAI serdo acolhidos mediante avaliacdo técnica e referenciados ao CAPS IJ. Passardo pelo processo de triagem acompanhados da familia ou, diante da
auséncia desta, com profissional responsavel pelo encaminhamento a fim de colher dados de seu histérico. Em seguida, serdo atendidos individualmente para investigar a
demanda para o tratamento e avaliar o acolhimento, e se for o caso, apresentar aos mesmos a dinimica do projeto, os termos de compromisse e condicionalidades para

O Projeto Terapéutico Singular serd formulado no dmbito da Unidade de Acolhimento em conjunto CAPS 1J, familia e usuario, considerando a hierarquizagao do cuidado
e priorizando a atengdo em servigos comunitarios de satide. As criangas e adolescentes serdo atendidos nas 24h do dia e nos 07 dias da semana em carater residencial
transitorio e voluntéario, baseado nos principios da Redugdo de Danos e com abordagem multidisciplinar.
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Os familiares participardo de atendimentos técnicos e visita familiar na Unidade, bem como serdo orientados a receber seus filhos em visita domiciliar programada no
decorrer do atendimento. Se for detectado a ndo adesdo familiar serdo realizados acompanhamentos domiciliares para a promog¢ao e restauragio de vinculos, ou criadas
estratégias de emancipacao social do sujeito.

Os usuarios serdo desligados caso ndo cumpram as condicionalidades de boa convivéncia do programa, a pedido da familia ou quando a equipe técnica considerar que os
objetivos colocados no plano individual de a¢do foram atingidos. O tempo de permanéncia de cada usuario no programa € flutuante a depender das especificidades de cada
caso, nao podendo ultrapassar o periodo de seis meses de acolhimento ininterruptos.

No acolhimento o usuario tera a seguinte rotina. podendo esta ser alterada de acordo com as contingéncias e necessidades postas. sempre visando oferecer a melhor
forma de atencdo: horario para despertar, realizar higiene pessoal, café da manhd, organizacdo da casa, lanche da manhd, almoco, lanche da tarde, reflexio do dia, jantare
ceia, além das atividades terapéuticas e de esporte realizadas no interior da Unidade e distribuidas ao longo da semana. A rotina sera adaptada as necessidades de atividades
externas que este possa Vir a se interessar e se engajar, como exemplo: atividades no projeto Se Cuida Dia, escola, cursos, atividades no CAPS 1J, passeios, esportivas, de
aprendizagem, de trabalho, consultas médicas, entre outras.

A Unidade conta comn atividades multiprofissionais perinanentes nas areas de: psicologia (orientagdo (€cuica, atividades dirigidas em grupo ou individual), servigo social
(orientacdo técnica, articulagio com a rede de atendimento para garantia de direitos, visitas domiciliares), pedagogia (orientagdo técnica, organizacdo de atividade
pedagdgicas, acompanhamento escolar dos acolhidos e atendimentos individuais ou em grupo), educacao fisica (atividade esportiva em grupo interna e externa). Os
educadores utilizam do espago para garantir a rotina e estimular a participacio em jogos coletivos, rodas de conversa, entre outros.

Por fim, sdo realizadas Assembleias semanais e Reflexdes do Dia como espaco de construgao de didlogos acerca das necessidades e possibilidades de melhorias do servico
indicadas pelos acolhidos, colocando-os ativamente no planejamento e execugao das acoes, e para avaliacdo do servico € realizada Pesquisa de Satisfacdo semestral com
acolhidos e familiares. A equipe executora se reline semanalmente para discussdo de casos e articulacdo do funcionamento do projeto, bem como participa de capacitacao
mensal acerca de temas levantados como necessarios para o bom desempenho do trabalho.

6.2 Tabela de Atividades

Atividades Procedimento Metodologico Responsavel Periodicidade
Agendamento com o usudrio e familiar para viabilizar triagem Equipe Técnica Diario, mediante
Triagem pela equipe técnica e levantamento do historico e demandas para demanda de
acolhimento atendimento
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Atendimento Técnico

Escuta e orientagao técnica de acordo com a demanda
emergente
dos acolhidos respeitando seu Projeto Terapéutico Singular.

Equipe Técnica

Diario, mediante
demanda de
atendimento

Atendimento de Psicologia

Atendimento realizado individualmente ou em grupo, que
consiste em oferecer condigdes para que os usudrios e familiares
se desenvolvam em aspectos socioemocionais e se fortaleca para

busca de melhorias em sua vida.

Psicologa

Semanal

Atendimento de Pedagogia

Atendimentos individuais e/ou grupais que tem como objetivo
avaliar, estimular e incentivar o processo cognitivo e pedagdgico

Pedagogia

Semanal

Atendimento de Servi¢o Social

Atendimento realizado individualmente ou em grupo, que tem
como prioridade garantir os direitos fundamentais das possiveis
necessidades advindos dos usuarios e seus familiares para que
possam exercer sua cidadania, bem como realizacao de
assembleia e visitas domiciliares.

Assistente Social

Semanal

Atividade Esportiva

Atividades realizadas semanalmente, tem como proposta
desenvolver a integragdo, cooperagio e colaboracdo em grupo,
além de estimular coordenacéo e habilidades motoras.

Educadora Fisica

Semanal

Assembleia

Reunido realizada com o proposito de levantar demandas,
queixas e sugestdes dos acolhidos a fim de otimizar a
participagdo na execugao e planejamento da rotina da

Unidade.

Assistente Social

Semanal

Visita Domiciliar

Tem como objetivo acompanhar o acolhido e a familia,
reconhecendo os aspectos particulares do ambiente em que
vive, otimizando a constru¢ao do plano de estratégias de
intervencao.

Assistente Social

Mensal

Atendimentos mdividuais ou em grupo com a finalidade de
proporcionar aos familiares maiores escutas e orientagoes e

Assistente Social

7 O\~
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Atendimentos Familiares promover momentos de interagdo e integragao para Pedagoga Quinzenal

possiveis reflexoes e melhorias na qualidade de Psicologa

relacionamento com seus filhos
Atividades externas em espag¢os COmunitarios que visem
Atividades Comunitarias promover acesso a espagos comunitarios e culturais, Educadores Mensal
visando ampliacao do repertorio de convivencia social

Contato para articulacao com os diversos servigcos da rede
Articulagao com a Rede de protecao visando a garantia de direito e melhora na Equipe Técnica Mensal
qualidade de vida.

7. Publico Alvo a ser Abrangido:

7.1. Usuarios

O publico atendido € de criancas e adolescentes de 10 a 17 anos e seus familiares. Os usudrios em sua maioria estdo em situac o de risco social ou pessoal pelo uso de
alcool, crack e outras drogas. Geralmente, proveniente das comunidades periféricas ou em situagdo de rua, podem estar com os vinculos familiares e sociais totalmente
rompidos ou fragilizados. Tem capacidade de atendimento para 10 ciiancas e adolescentes. sendo 7 vagas masculinas e 3 femininas, sem distin¢ao de género e raca.

7.2. Forma de Acesso dos Usuarios:

Os usuarios tém como principal porta de entrada o CAPS 1J, porém também podem acessar por meio de demanda espontinea ou serem encaminhados por servigos
vinculados & Rede de Atendimento e Protecdo, envolvendo servigos do SUAS, SUS, Educagdo, Justica e Organizagdes da Sociedade Civil (OSC's). Nestes casos, 0s
acolhidos serdo referenciados ao CAPS 1J no periodo de 48hs apos a entrada na Unidade.

8. Articulacio com a Rede

8.1. Descrever como sao realizadas as parcerias com a rede socioassistencial local e politicas publicas setoriais

A Associacdo executa suas a¢des em cooperacdo e de acordo com os fluxos da rede municipal, visando parcerias em conformidade com o Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), com o Sistema Unico de Satde (SUS) e demais Politicas Puiblicas, a saber: CRAS (Centro de Referéncia da Assisténcia Social); CREAS
(Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social); Protecido Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida,
Semiliberdade, Internagdo e de Prestagdo de Servicos a Comunidade; Atengdo Residencial de Carater Transitorio; Centros de Atengdo Psicossocial; Centros de
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Convivéncia e Cultura, Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; Esporte; Lazer; Musica; Conselhos Tutelares, Unmidades Escolares, Sistema
Judiciario, entre outros. E possui por objetivo proporcionar o fortalecimento da articulagio e ampliar os espacos de convivio social, comunitario e educacional.
9. Recursos Humanos
9.1. Recursos Humanos Envolvidos no Objeto - Descrever as fiungées desempenhadas por todos os profissionais e demais agentes do Projeto/Atividade,
identificando a forma de contratagdo, respeitando a legisla¢ao vigente. E obrigatorio o preenchimento de todos os campos da tabela abaixo conforme
item 10.4.6 L.
Quantidade Formaciao Funciao N° de Vinculo (CLT, Remuneraciao | Encargos | Férias (RS) | 13°salario
Horas/Semanal Prestador (RS) Sociais ou abono
Servicos, (RS) natalino
voluntario) (RS)
01 Psicologia Coordenacio de 30hs PJ R$4.290,00 R$0,00 R$ 0,00 R$4.290,00
Projetos
Gestao de Equipe;
planejamento,
execucao e avaliacdo
de projetos sociais;
Confeccao de Editais.
01 Pedagogia Pedagoga 20hs CLT R$2.200,00 R$104,68 | R$2.200,00 | R$2.200,00
Planejamento e
execugdo de eventos
pedagogicos e
tematicos com equipe
e atendidos;
Conferéncia de
atividades registradas
no Sistema Biissola
01 Ensino médio | Assit Administrativo 20hs CLT R$1.632,45 R$409,05 | R$1.632,45 | R$1.632.43
Controle financeiro,
Completo prestacdes de contas,

7 O\~
~
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recursos mmanos,
eventos.

01

Psicologia

Psicologa
Planejamento, execugio
e registro das atividades

20hs

CLT

R$2.200,00

R$104,68

R$2.200,00

R$2.200,00

01

Servico Social

Assistente Social
Planejamento, execugio
e registro das atividades

20hs

Prestacio de
Servigos

R$3.445,00

R$766,00

RS0,00

R$3.445,00

01

Educacio Fisic

o

Educador Fisico
Planejamento, execugio
e registro das atividades

20hs

CLT

R$2.200,00

R$104,68

R$2.200,00

R$2.200,00

01

Educacéo Fisic

oo

Motorista
Garantir a rotina e
fransporte da equipe e
atendidos quando
necessario. Buscar
doagdes, compras e
entrega de documentos.

22hs

CLT

R$965,44

R$168,77

R$965,44

R$965,44

01

Publicidade e
Propaganda

Monitora IT
Garantir a
rotina da Umdade de
Acolhimernto
Publicacio de fotos em
redes sociais,
organizagio materiais

40hs

R$2.552.38

R$562,42

R$2.552,38

R$2.552,38

02

Ensino médio
Ensino

Monitores I
Garantir a rotina da
Unidade de
Acolhimento

12X36- noite

R$4.685,96

RS$877,34

R$4.685,96

R$4.685,96

02

Ensino médio

Monitores I
Garantir a rotina da
Unidade de
Acolhimento

12x36 - noite

R$4.148,59

R$728.65

R$4.148,59

R$4.148,59

02

Ensino médio

Monitores I
Garantir a rotina da
Unidade de
Acolhimento

12X36- dia

R$7.348,00

R$928.86

R$5.219,40

R$5.219,40

~
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01 Ensino Médio Cozinheir 40hs CLT R$1.738,83 R$277,91 R$1.738,83 | R$1.738,83

Garantir e servir as
refeigdes com
pontualidade e

qualidade.

01 Ensino médio Fax]:_le_i"a_: Garantrr a 24hs CLT R$794.,40 R$142.64 R$794,40 R$794,40
glenizagdo e

organizagdo dos
ambientes

01 Superior Completo Contabilidade: Assessoria mensal Prestador de R$1.481,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
Controle financeiro e de

recursos humanos Servu; 08

01 Nutrigdo Consultoria nutri¢io 01h Prestador de servigos R$357,54 R$0,00 R$0,00 R$0,00

9.2. Plane de Capacitacio Continuada

Sao realizadas semanalmente reunides de equipe técnica para discussdo de casos e alinhamento da equipe quanto a elaboragido do projeto singular terapéutico e
definicdo de a¢gdes em prol de cada usuério e seus familiares, bem como para o funcionamento integral do projeto. Também é realizado um plano de aprimoramento
profissional mensal, sendo definido no primeiro més o cronograma do semestre, indicando temas para palestras, workshops,

mtegragdes de equipe, consultorias, entre outros, a partir da necessidade levantada pela equipe e avaliagao da gestdo referente as demandas que a equipe apresenta
no dia a dia.

Ha também, como carater inovador, realizagio sistematica de feedbacks da gestdo para a equipe executora, a fim de otimizar a comunicagio interna.

10. Cronograma de Execucio do Projeto/Atividade

10.1. Cronograma de Atividades — Especificar més a més, quais ac¢ées/atividades serdo desenvolvidas de acordo com o estabelecido para cada objetivo
especifico no item 5.2.

Objetivo Especifico Atividades/Mes 1 2 3 4 5 6 7 8| 9 10 11 12
Triagem X X | X X X X| X | X| X X X X

1 Atendimento Técnico X X | X | X X [X| X [X| X X X X
Assembleia X X | X X X [ X| X X| X X X X

2 Atendimento Psicologico X X | X X X [ X| X |[X| X X X X

3 Atendimento de Pedagogia X X | X X X [ X| X | X| X X X X
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Atendimento de Servigo Social X X | X X X X X X X X X X
4 Articulag@o com a Rede X X | X X X X| X | X| X X X X
Visita Domiciliar X X | X X X [X| X X X X X X
Atendimento Familiar X X | X X X X| X | X| X X X X
5 Atividade de Esporte X X | X | X X X X XX X X X
10.2. Plano de Aplicacao e Cronograma de Desembolso (Mensal) — Descrever despesas que serdo pagas com o recurso da parceria dentro das
respectivas rubricas.
DESPESA 17 2° 3 4 5° 6* 7? 8 9? 10° 11° 12¢
PARCE PARCE | PARCE | PARCE | PARCE | PARCE | PARCE | PARCE | PARCE | PAR | PARCEL
LA PARCEL LA LA LA LA LA LA LA LA CEL A
A A
RECURSOS R$1.546,80 RS$1.546,80 | R$1.546,8 | RS$1.546,8 | RS1.546,8 | R$1.546,8 | R$1.546,8 | R$5.032,7 | RS5.032,7 | R$5.032,7 | R$5.03 R$5.032,74
HUMANOS 0 0 0 0 0 4 4 4 2,74
(Assistente
Administrativo,
Pedagogo,
Psicologo,
Educador Fisico)
ENCARGOS R$578,20 | RS$578,20 | RS$578,20 | RS$578,20 | RS$378,20 | RS578,20 | RS378,20 | RS$892,26 | RS892,26 | RS892.26 | RS892, | RS$892.26
SOCIAIS 26
(FGTS, PIS,
INSS,IRRF)
RECURSOS
HUMANOS
PESSOA R$1.200
IDICA R$1.200,00 | R$1.200,00 00 R$1.200,00
(Assistente R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$1.200,00
Social)

Oy~
A
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GENERQS RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0.00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS0,00 RS$0,00
ALIMENTICIOS
OUTROS RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS0,00 RS$0,00
MATERIAIS
DE CONSUMO
OUTROS RS$0,00 R S$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS0,00 RS$0,00
SERVICOS DE
TERCEIROS
LOCA,CAO DE RS$0.,00 RS0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0.,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS0,00
IMOVEIS
LOCACOES R$0,00 RS0,00 RS0,00 RS$0,00 R$0,00 R$0,00 RS0,00 R$0,00 RS0,00 R$0,00 | RS$0,00 RS0,00
DIVERSAS
UT];LJDADES RS$0,00 RS$0,00 RS0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS0,00 RS$0,00
PUBLICAS
COMBUSTIVEL RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS0,00 RS$0,00
MATERIAL RS$0.,00 RS0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0.,00 RS$0,00 RS$0,00 RS$0,00 RS0,00
PERMANENTE
TOTAL R$7.125.00 R$7.125,00 R$7.125,00 R$7.125,00 R$7.125,00 R$7.125,00 R$7.125,00 R$7.125,00 R$7.125,00 R$7.125,00 R$7.125 R$7.125,00
00

11. Descri¢io de Experiéncias Prévias

A Associacio é reconhecida no municipio como referéncia no atendimento a criangas e adolescentes em situacgio de risco pelo uso de substancias psicoativas desde 2012
por meio do projeto SE CUIDA. Conta com casos de sucesso frente ao fratamento prestado, garantindo significativas melhorias na qualidade de vida de seus usuarios. No
decorrer de sua jornada, a Associacdo conquistou certificagoes como: Utilidade Publica Municipal e Estadual, Certificacdo de Entidades Beneficentes de Satde
(CEBAS), premiacdo Top of Mind, bem como foi contemplada em parcerias e convénios publicos e privados. Anualmente recebe Atestado de Idoneidade de seus
dirigentes pelo Juiz da Vara da Infancia e da Juventude.

Como participacdo da sociedade, a Associacdo recebe estagiarios de diferentes Universidades e areas de atuacdo, com o objetivo de trazer novas perspectivas frente a
atuacdo diaria do trabalho desempenhado. A sociedade em geral contribui com doagdes de roupas e utensilios, os quais sdo colocados & venda por valores acessiveis no
Bazar da Associacédo, a fim de angariar fundos que garantam a execuc¢do de seus projetos. Nas reunides ordinanas de Diretoria, que participa ativamente do planejamento
estratégico anual, compoem também colaboradores de diversas 4reas de atua¢do a fim de otimizar ideias nas construgdes de eventos e na execucao dos proprios projetos.
Como nova proposta, serd implementada caixa de sugestdes nas redes sociais, levando discussoes em relacdo ao planejamento dos projetos a um maior publico.
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A Associacdo presta conta de seus servicos para convénios atuais e por meio de publicacdes em seu site (Portal Transparéncia)

AN
NAS_AL N~

Responsavel Legal

INOICIAT '_;‘l.'; v, .J_Lt’
Responsavel Técnico
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